
จํานว
จํานว
จํานว

นจํานว
นจํานว

จํานว
นจํานว
นจํานว
น

2.7 รายจา่ยทีѷจา่ยจากเงนิกู ้จํานวน 0.00 บาท

2.4 รายจา่ยทีѷจา่ยจากเงนิอดุหนุนทีѷรัฐบาลใหโ้ดยระบวุัตถปุระสงค ์
2.5 มกีารจา่ยเงนิสะสมเพืѷอดําเนนิการตามอํานาจหนา้ทีѷ จํานวน 
2.6 รายจา่ยทีѷจา่ยจากเงนิทนุสํารองเงนิสะสม จํานวน 0.00 บาท

งบรายจา่ยอืѷน จํานว 0.00 บา
งบเงนิอดุหนุน จํานว 2,016,807. บา
งบลงทนุ จํานว 1,418,288. บา
งบดําเนนิงาน จํานว 6,301,426. บา
งบบคุลากร จํานว 9,747,468. บา

2.2 เงนิอดุหนุนทีѷรัฐบาลใหโ้ดยระบวุัตถปุระสงค ์จํานวน 48,000.00
 บาท2.3 รายจา่ยจรงิ จํานวน 29,334,642.46 บาท ประกอบดว้ย

งบกลาง จํานว 9,850,653. บา

หมวดภาษีจัดสรร 19,862,685
.77

บา
ทหมวดเงนิอดุหนุน 16,751,609

.21
บา
ท

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 152,564.87 บา
หมวดรายไดจ้ากทนุ 0.00 บา

ท

หมวดรายไดจ้ากทรัพยส์นิ 122,796.73 บา
หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภค และ
กจิการพาณชิย์

75,983.00 บา
ท

หมวดภาษีอากร 40,797.72 บา
หมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรับ และ 520,576.30 บา

1.2 เงนิกูค้งคา้ง จํานวน 0.00 บาท
2. การบรหิารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2.1 รายรับจรงิ จํานวน 37,527,013.60 บาท ประกอบดว้ย

1.1.4 รายการกนัเงนิไวแ้บบกอ่หนีѸผกูพันและยังไมไ่ดเ้บกิจา่ย 
1.1.5 รายการกนัเงนิไวโ้ดยยังไมไ่ดก้อ่หนีѸผกูพัน จํานวน 3 

1.1.2 เงนิสะสม จํานวน 50,175,579.91 บาท
1.1.3 เงนิทนุสํารองเงนิสะสม จํานวน 14,197,666.51 บาท

1.1 งบประมาณรายจา่ยทัѷวไป
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันทีѷ 30 มถินุายน พ.ศ. 2565 
1.1.1 เงนิฝากธนาคาร จํานวน 36,426,117.14 บาท

คาํแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ทา่นประธานสภาฯ และสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลลาํพนู

3

           บดันีѸ ถงึเวลาทีѷผูบ้รหิารทอ้งถิѷนขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู 
จะไดเ้สนอรา่งขอ้บญัญัตงิบประมาณรายจา่ยประจําปีตอ่สภาองคก์ารบรหิาร
สว่นตําบลลําพนูอกีครั Ѹงหนึѷง ฉะนัѸน ในโอกาสนีѸ ผูบ้รหิารทอ้งถิѷนองคก์าร
บรหิารสว่นตําบลลําพนู จงึขอชีѸแจงใหท้า่นประธานและสมาชกิทกุทา่นได ้
ทราบถงึสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนนิการ 

1. สถานะการคลงั
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รายรบัจรงิ
ปี  2564

40,797.72
520,576.30

122,796.73
75,983.00

152,564.87
912,718.62

##########
##########

##########
##########

##########

คาํแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู
อําเภอบา้นนาสาร  จังหวัดสรุาษฎรธ์านี

1. รายรบั

รายรบั ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

รายไดจ้ดัเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 108,000.00 160,000.00
หมวดคา่ธรรมเนยีม 
คา่ปรับ และใบอนุญาต

406,000.00 316,000.00

หมวดรายไดจ้ากทรัพยส์นิ 200,000.00 150,000.00
หมวดรายไดจ้าก
สาธารณูปโภค และ
กจิการพาณชิย์

80,000.00 75,000.00

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 110,000.00 110,000.00
รวมรายไดจ้ดัเก็บเอง 904,000.00 811,000.00

รายไดท้ีѷรฐับาลเก็บแลว้
จดัสรรใหอ้งคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิѷนหมวดภาษีจัดสรร ########## ##########
รวมรายไดท้ีѷรฐับาลเก็บ
แลว้จดัสรรใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน

########## ##########

รายไดท้ีѷรฐับาลอดุหนุน
ใหอ้งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน

รวม ########## ##########

หมวดเงนิอดุหนุน ########## ##########
รวมรายไดท้ีѷรฐับาล
อดุหนุนใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน

########## ##########
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รายจา่ยจรงิ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

งบกลาง 9,850,653.00 11,019,792.00 13,593,046.00
งบบคุลากร 9,747,468.00 13,629,440.00 13,998,840.00
งบดําเนนิงาน 6,301,426.20 8,605,495.00 8,167,089.00
งบลงทนุ 1,418,288.00 2,109,273.00 2,268,650.00
งบเงนิอดุหนุน 2,016,807.26 1,596,000.00 1,957,375.00

29,334,642.46 36,960,000.00 39,985,000.00

รายจา่ย

จา่ยจากงบประมาณ

รวมจา่ยจากงบประมาณ

คาํแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลลาํพนู
อําเภอบา้นนาสาร  จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี

2. รายจา่ย



แผนงานการ
พาณชิย์

ดา้นการดาํเนนิงานอืѷน

ดา้นการเศรษฐกจิ

แผนงานงบกลาง 13,593,046
งบประมาณรายจา่ยท ัҟงส ิҟน 39,985,000

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา           6,065,310 
แผนงานการเกษตร 15,000

แผนงานเคหะและชมุชน 1,054,375
แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 67,800
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 242,458

ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม
แผนงานการศกึษา 6,604,235
แผนงานสาธารณสขุ 193,848

รวม
ดา้นบรหิารท ัѷวไป

แผนงานบรหิารงานทัѷวไป 11,399,620
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 384,308

             365,000 

7
บนัทกึหลกัการและเหตผุล

ประกอบรา่งขอ้บญัญัต ิงบประมาณรายจา่ย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู

อําเภอบา้นนาสาร  จังหวัดสรุาษฎรธ์านี

ดา้น
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13,593,046
13,593,046

1,906,440
0

1,906,440
930,000
325,000
475,000
130,000

0
2,836,440

101,200
0

1,200
100,000
101,200
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รวม 283,108 384,308

แผนงานการศกึษา
งา
น

งานบรหิารท ัѷวไป
เกีѷยวกบัการศกึษา

งานระดบักอ่นวยั
เรยีนและ รวมงบ

    คา่ใชส้อย 213,108 214,308
    คา่วัสดุ 30,000 130,000

งบดาํเนนิงาน 283,108 384,308
    คา่ตอบแทน 40,000 40,000

รวม 8,563,180 11,399,620
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งา งานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั งานจราจร รวมงบ

    คา่วัสดุ 235,000 365,000
    คา่สาธารณูปโภค 305,000 305,000

    คา่ตอบแทน 300,000 625,000
    คา่ใชส้อย 583,000 1,058,000

    เงนิเดอืน (ฝ่าย 5,692,260 7,598,700
งบดาํเนนิงาน 1,423,000 2,353,000

งบบคุลากร 7,140,180 9,046,620
    เงนิเดอืน (ฝ่าย 1,447,920 1,447,920

งบกลาง 13,593,046
    งบกลาง 13,593,046
แผนงานบรหิารงานท ัѷวไป

งา
น งานบรหิารท ัѷวไป งานบรหิารงาน

คลงั รวมงบ

รายจา่ยตามงานและงบรายจา่ย
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู

อําเภอบา้นนาสาร  จังหวัดสรุาษฎรธ์านี
แผนงานงบกลาง

งา งบกลาง รวมงบ



0
0

1,886,675
0

825,075
1,061,600
1,764,000
1,764,000
3,650,675

193,848
153,848
40,000

193,848

861,000
636,000
225,000

0
0

861,000

67,800
67,800
67,800
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    คา่ใชส้อย 67,800
รวม 67,800

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ
งา งานกฬีาและ

นนัทนาการ
งานศาสนา

วฒันธรรมทอ้งถิѷน รวมงบ

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน
งา
น

งานสง่เสรมิและ
สนบัสนุนความ
เขม้แข็งชุมชน

รวมงบ

งบดาํเนนิงาน 67,800

    เงนิอดุหนุน 193,375 193,375
รวม 193,375 1,054,375

    คา่วัสดุ 0 225,000
งบเงนิอดุหนุน 193,375 193,375

งบดาํเนนิงาน 0 861,000
    คา่ใชส้อย 0 636,000

รวม 193,848
แผนงานเคหะและชุมชน

งา
น

งานไฟฟ้าและ
ประปา

งานกําจดัขยะ
มลูฝอยและสิѷง

ปฏกิลู
รวมงบ

งบดาํเนนิงาน 193,848
    คา่ใชส้อย 153,848
    คา่วัสดุ 40,000

รวม 2,953,560 6,604,235
แผนงานสาธารณสขุ

งา
น

งานบรกิาร
สาธารณสขุและ
งานสาธารณสขุอืѷน

รวมงบ

งบเงนิอดุหนุน 0 1,764,000
    เงนิอดุหนุน 0 1,764,000

    คา่ใชส้อย 108,000 933,075
    คา่วัสดุ 0 1,061,600

งบดาํเนนิงาน 210,000 2,096,675
    คา่ตอบแทน 102,000 102,000

งบบคุลากร 2,743,560 2,743,560    เงนิเดอืน (ฝ่าย
ประจํา) 2,743,560 2,743,560

เกีѷยวกบัการศกึษา เรยีนและ
ประถมศกึษา

รวมงบ



96,670
96,670

0
96,670

0
0

              650,000 
0

              350,000 
300,000

1,547,000
0

1,547,000
2,547,000

15,000
15,000
15,000

365,000
50,000
15,000

300,000
365,000รวม 365,000

    คา่ใชส้อย 50,000
    คา่วัสดุ 15,000
    คา่สาธารณูปโภค 300,000

แผนงานการพาณชิย์
งา
น งานกจิการประปา รวมงบ

งบดาํเนนิงาน 365,000

    คา่วัสดุ 15,000
รวม 15,000

รวม 3,883,310

721,650 721,650
    คา่ทีѷดนิและ 0

งบดาํเนนิงาน 15,000

6,430,310
1,547,000

งบลงทนุ 721,650 2,268,650

แผนงานการเกษตร
งา
น

งานสง่เสรมิ
การเกษตร รวมงบ

    คา่ครภุณัฑ์

    คา่ใชส้อย 770,000 1,120,000
    คา่วัสดุ 80,000         365,000 

งบดาํเนนิงาน 953,000      1,588,000 
    คา่ตอบแทน 103,000 103,000

งบบคุลากร 2,208,660 2,208,660
    เงนิเดอืน (ฝ่าย 2,208,660 2,208,660

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา
งา
น

งานบรหิารท ัѷวไป
เกีѷยวกบั

อตุสาหกรรมและ
งานกอ่สรา้ง รวมงบ

    คา่วัสดุ 10,000 10,000
รวม 145,788 242,458

งบดาํเนนิงาน 145,788 242,458
    คา่ใชส้อย 135,788 232,458

นนัทนาการ วฒันธรรมทอ้งถิѷน
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รวม
จํานว

น
จํานว

น
รวม

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

จํานว
น

รวม
จํานว

น
รวม

จํานว
น

จํานว
น

16

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

รายไดจ้ากประปา 70,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมารายไดจ้ากสาธารณูปโภคและกจิการพาณชิย์
หรอืกจิการอืѷน ๆ

5,000 บาท

ดอกเบีѸย 150,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาหมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภค และ 75,000 บา

คา่ใบอนุญาตอืѷน ๆ 3,000 บาท
ประมาณการไวเ้นืѷองจากคาดวา่จะไดรั้บ
หมวดรายไดจ้ากทรพัยส์นิ 150,000 บา

ประมาณการไวเ้นืѷองจากคาดวา่จะไดรั้บ
คา่ใบอนุญาตเกีѷยวกบัการควบคมุอาคาร 2,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

คา่ปรับการผดิสญัญา 150,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาคา่ใบอนุญาตประกอบการคา้สําหรับกจิการทีѷ
เป็นอนัตรายตอ่สขุภาพ

5,000 บาท

ประมาณการไวเ้นืѷองจากคาดวา่จะไดรั้บ
คา่ธรรมเนยีมอืѷน ๆ 2,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

คา่ธรรมเนยีมเกีѷยวกบัทะเบยีนพาณชิย์ 1,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาคา่ธรรมเนยีมเกีѷยวกบัการขดุดนิและถมดนิ 2,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาคา่ธรรมเนยีมเก็บและขนมลูฝอย 150,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

หมวดคา่ธรรมเนยีม คา่ปรบั และใบอนุญาต 316,000 บา
คา่ธรรมเนยีมใบอนุญาตการขายสรุา 1,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาภาษีป้าย 10,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

รายไดจ้ดัเก็บเอง
หมวดภาษอีากร 160,000 บา

ภาษีทีѷดนิและสิѷงปลกูสรา้ง 150,000 บาท

ประมาณการรายรบั 39,985,000   บาท  แยก

รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรบังบประมาณรายจา่ยท ัѷวไป
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู

อําเภอบา้นนาสาร  จังหวัดสรุาษฎรธ์านี



รวม
จํานว

น
จํานว

น

รวม
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น
จํานว

น

รวม
จํานว

น
เงนิอดุหนุนทัѷวไป ######## บาท
ประมาณการใกลเ้คยีงกบัยอดวงเงนิรวมทีѷ
ไดรั้บจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมารายไดท้ีѷรฐับาลอดุหนุนใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
หมวดเงนิอดุหนุน ######## บา

คา่ธรรมเนยีมและคา่ใชนํ้Ѹาบาดาล 15,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาภาษีจัดสรรอืѷน ๆ 10,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาคา่ธรรมเนยีมจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมตามประมวลกฎหมายทีѷดนิ1,200,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

คา่ภาคหลวงปิโตรเลยีม 40,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาเงนิทีѷเก็บตามกฎหมายวา่ดว้ยอทุยานแหง่ชาติ 5,000 บาท

ประมาณการไวเ้นืѷองจากคาดวา่จะไดรั้บ
คา่ภาคหลวงแร่ 250,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

ภาษีการพนัน 1,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาคา่ภาคหลวงและคา่ธรรมเนยีมตามกฎหมาย
วา่ดว้ยป่าไม ้

3,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาภาษีสรรพสามติ 4,500,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

ภาษีมลูคา่เพิѷมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ้ 4,000,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาภาษีธรุกจิเฉพาะ 150,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมาภาษีมลูคา่เพิѷมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ ######## บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

รายไดท้ีѷรฐับาลเก็บแลว้จดัสรรใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน
หมวดภาษจีดัสรร ######## บา

ภาษีรถยนต์ 1,000,000 บาท

ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมารายไดเ้บ็ดเตล็ดอืѷน ๆ 10,000 บาท
ประมาณการไวใ้กลเ้คยีงกบัปีงบประมาณทีѷ
ผา่นมา

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 110,000 บา
คา่ขายแบบพมิพแ์ละคํารอ้ง 100,000 บาท



ปี 2564 ปี 2565

63,025.00 139,491.0
0 26.31 %

4,401.00 5,580.00 26.31 %
6,670,600

.00
8,178,000

.00 33.75 %

1,169,600
.00

1,480,800
.00 -1.08 % 17

74,000.00 84,000.00 7.14 %

1,277,323
.00

772,721.0
0 -57.6 %

0.00 419,200.0
0 4.82 %

112,104.0
0

140,000.0
0 7.14 %

479,600.0
0 0.00 0 %

9,850,653
.00

11,219,79
2.00

9,850,653
.00

11,219,79
2.00รวมงบกลาง 8,375,132.00

13,593,04
6

เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน (กบท.) 248,400.0
0 0

รวมงบกลาง 8,375,132.00
13,593,04

6

เงนิสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิѷน 
(ก.บ.ท.) 0.00 439,400

เงนิสมทบกองทนุหลักประกนัสขุภาพระดับทอ้งถิѷนหรอืพืѸนทีѷ 112,014.0
0 150,000

เงนิสํารองจา่ย 512,903.0
0 327,611

รายจา่ยตามขอ้ผกูพัน

เบีѸยยังชพีความพกิาร 1,023,200.
00 1,464,800

เบีѸยยังชพีผูป่้วยเอดส์ 72,000.00 90,000

เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน 3,653.00 7,048

เบีѸยยังชพีผูส้งูอายุ 6,326,100.
00

10,938,00
0

งบกลาง

เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 76,862.00 176,187

งบกลาง
งบกลาง

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566
แผนงานงบกลาง

รายจา่ยจรงิ ประมาณการ

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นตําบลลําพนู

อําเภอบา้นนาสาร    จังหวัดสรุาษฎรธ์านี



9,850,653
.00

11,219,79
2.00

9,850,653
.00

11,219,79
2.00

514,080.0
0 0.00 0 %

0.00 514,080.0
0 0 %

42,120.00 42,120.00 0 %

42,120.00 42,120.00 0 %

79,200.00 86,400.00 0 %

1,202,400
.00

622,960.0
0 22.51 %

1,879,920
.00

1,307,680
.00

2,358,423
.00

3,990,390
.00 2.18 %

7,440.00 93,680.00 48.85 %

84,000.00 168,000.0
0 0 %

693,600.0
0

976,200.0
0 20.42 %คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 646,320.0

0 1,175,520

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 101,504.0
0 139,440

เงนิประจําตําแหน่ง 136,500.0
0 168,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 2,170,941.
00 4,077,300

คา่ตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิสภา/เลขานุการ
สภาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน

1,343,520.
00 763,200

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,028,240.00 1,447,920

คา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 42,120.00 42,120

คา่ตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีѷปรกึษานายกเทศมนตร ีนายก
องคก์ารบรหิารสว่นตําบล 86,400.00 86,400

คา่ตอบแทนรายเดอืนนายก/รองนายกองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 0.00 514,080

คา่ตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120.00 42,120

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง)

เงนิเดอืนนายก/รองนายกองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 514,080.0
0 0

งานบรหิารท ัѷวไป
งบบคุลากร

รวมแผนงานงบกลาง 8,375,132.00
13,593,04

6
แผนงานบรหิารงานท ัѷวไป

รวมงบกลาง 8,375,132.00
13,593,04

6



55,000.00 108,000.0
0 22.22 %

3,198,463
.00

5,336,270
.00

18

5,078,383
.00

6,643,950
.00

12,000.00 270,000.0
0 -92.59 %

0.00 5,000.00 0 %
224,400.0

0
250,000.0

0 0 %

0.00 30,000.00 -16.67 %

263,550.0
0
555,000.0

0

58,997.00 65,000.00 -23.08 %

364,646.0
0

380,000.0
0 -34.21 %

0.00 5,000.00 600 %
0.00 0.00 100 %
0.00 5,000.00 -100 %

0.00 40,000.00 -100 %

15,280.00 30,000.00 -33.33 %รายจา่ยเกีѷยวกบัการรับรองและพธิกีาร 11,195.00 20,000

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

คา่เย็บหนังสอืหรอืเขา้ปกหนังสอื 0.00 0

คา่รังวัดออกหรอืตรวจสอบทีѷสาธารณประโยชน์ 6,665.00 0

คา่ธรรมเนยีมตา่งๆ 0.00 35,000
คา่เบีѸยประกนั 0.00 20,000

คา่โฆษณาและเผยแพร่ 60,000.00 50,000

คา่จา้งเหมาบรกิาร 331,868.0
0 250,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/
ลกูจา้งประจํา 0.00 25,000

รวมคา่ตอบแทน 180,780.0
0 300,000

คา่เชา่บา้น 168,400.0
0 250,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 0.00 20,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 5,000

งบดาํเนนิงาน
คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 3,106,265.00 5,692,260

รวมงบบคุลากร 5,134,505.00 7,140,180

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 51,000.00 132,000



0.00 5,000.00 0 %

8,252.00 70,000.00 0 %

0.00 220,000.0
0 -100 %

0.00 90,000.00 -22.22 %

0.00 0.00 100 %

38,345.68 100,000.0
0 -50 %

485,520.6
8
1,010,000

.00
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69,063.00 80,000.00 0 %

1,749.00 10,000.00 -50 %

4,240.00 10,000.00 0 %

3,500.00 10,000.00 0 %

87,200.00 100,000.0
0 20 %

0.00 10,000.00 0 %

165,752.0
0
220,000.0

0

167,627.1
0

180,000.0
0 -11.11 %

2,025.51 5,000.00 0 %

คา่ไฟฟ้า 161,536.6
8 160,000

คา่บรกิารโทรศัพท์ 2,680.35 5,000

รวมคา่วสัดุ 198,209.05 235,000

คา่สาธารณูปโภค

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 84,905.00 120,000

วัสดคุอมพวิเตอร์ 9,815.00 10,000

วัสดงุานบา้นงานครัว 0.00 10,000

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 10,000

วัสดสํุานักงาน 85,334.05 80,000

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 18,155.00 5,000

รวมคา่ใชส้อย 501,888.6
8 583,000

คา่วสัดุ

โครงการปรับปรงุภมูทิัศนบ์รเิวณทีѷทําการสํานักงาน อบต. 0.00 13,000

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 21,597.68 50,000

คา่ใชจ้า่ยในการเลอืกตั Ѹง 0.00 0

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0.00 70,000

คา่ชดใชค้า่เสยีหายหรอืสนิไหมทดแทน 0.00 5,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 70,563.00 70,000



42,136.00 70,000.00 -28.57 %

79,073.00 105,000.0
0 -23.81 %

0.00 10,000.00 0 %

290,861.6
1
370,000.0

0
1,205,684

.29
2,155,000

.00

0.00 22,490.00 -100 %

5,966.00 0.00 0 %
0.00 2,900.00 -100 %

5,800.00 0.00 0 %

13,900.00 7,200.00 -100 %

0.00 16,800.00 -100 %

0.00 1,350.00 -100 %

0.00 15,000.00 -100 %

20

0.00 19,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

34,000.00 0.00 0 %เครืѷองคอมพวิเตอร ์All In One สําหรับงานสํานักงาน 0.00 0

เครืѷองทํานํѸารอ้น-นํѸาเย็น 5,800.00 0
ครภุณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

ครภุณัฑง์านบา้นงานครัว

เครืѷองตัดหญา้ (แบบขอ้แข็ง) 0.00 0

โตะ๊พับเอนกประสงค์ 0.00 0
โทรทัศน ์แอล อ ีด ี(LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ
ละเอยีดจอภาพ 3840x2160 พกิเซล ขนาด 43 นิѸว 0.00 0

โตะ๊ทํางาน 0.00 0

โตะ๊ประชมุ 0.00 0

ตูเ้ก็บเอกสาร 0.00 0
ตูเ้หล็ก 0.00 0

เครืѷองปรับอากาศแบบแยกสว่น (ราคารวมคา่ตดิตั Ѹง) 0.00 0

เครืѷองแสกนลายนิѸวมอื ชนดิบนัทกึเวลาเขา้ออกงาน 0.00 0

คา่ครภุณัฑ์
ครภุณัฑสํ์านักงาน

รวมงบดาํเนนิงาน 1,179,566.
76 1,423,000

งบลงทนุ

คา่เชา่พืѸนทีѷเว็บไซต ์และคา่ธรรมเนยีมทีѷเกีѷยวขอ้ง 0.00 10,000

รวมคา่สาธารณูปโภค 298,689.0
3 305,000

คา่บรกิารไปรษณยี์ 49,514.00 50,000

คา่บรกิารสืѷอสารและโทรคมนาคม 84,958.00 80,000



0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 0 %
0.00 7,500.00 -100 %

11,600.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

71,266.00 92,240.00

71,266.00 92,240.00

6,355,333
.29

8,891,190
.00

1,027,970
.00

1,301,220
.00 4.05 %

22,650.00 31,200.00 -23.08 %

42,000.00 42,000.00 0 %

419,100.0
0

445,200.0
0 2.88 %

32,653.00 33,420.00 -14.72 %

1,544,373
.00

1,853,040
.00

1,544,373
.00

1,853,040
.00

คา่ตอบแทน

รวมงบบคุลากร 1,302,732.00 1,906,440

งบดาํเนนิงาน

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 25,870.00 28,500

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 1,302,732.00 1,906,440

เงนิประจําตําแหน่ง 42,000.00 42,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 241,980.0
0 458,040

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 957,498.0
0 1,353,900

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 35,384.00 24,000

งบบคุลากร
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)

รวมงานบรหิารท ัѷวไป 6,371,571.
76 8,563,180

งานบรหิารงานคลงั

รวมคา่ครภุณัฑ์ 57,500.00 0

รวมงบลงทนุ 57,500.00 0

เครืѷองสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 0.00 0

อปุกรณอ์า่นบตัรแบบอเนกประสงค ์(Smart Card Reader) 2,100.00 0

เครืѷองคอมพวิเตอรสํ์าหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพ 33,700.00 0
เครืѷองพมิพ ์Multifunction แบบฉดีหมกึ พรอ้มตดิตั Ѹงถังหมกึ 0.00 0

เครืѷองคอมพวิเตอรโ์นต้บุก๊ สําหรับงานสํานักงาน 15,900.00 0



167,850.0
0

150,000.0
0 0 %

0.00 30,000.00 0 %

60,000.00 96,000.00 -1.04 %
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0.00 45,000.00 11.11 %

246,450.0
0
321,000.0

0

159,835.0
0

249,950.0
0 8.02 %

0.00 15,000.00 0 %

60,328.00 70,000.00 0 %

0.00 45,000.00 55.56 %

0.00 0.00 0 %

7,050.00 30,000.00 66.67 %

227,213.0
0
409,950.0

0

34,797.00 70,000.00 7.14 %

0.00 10,000.00 50 %

วัสดสํุานักงาน 54,573.95 75,000

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 15,000

รวมคา่ใชส้อย 520,110.0
0 475,000

คา่วสัดุ

โครงการพัฒนาประสทิธภิาพการจัดเก็บรายได ้และการ 150,000.0 0

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 14,450.00 50,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 91,060.00 70,000

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0.00 70,000

รายจา่ยเกีѷยวกบัการรับรองและพธิกีาร 0.00 15,000

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

คา่จา้งเหมาบรกิาร 264,600.0
0 270,000

รวมคา่ตอบแทน 268,500.0
0 325,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/
ลกูจา้งประจํา 0.00 50,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 30,000

คา่เชา่บา้น 56,000.00 95,000

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน

198,750.0
0 150,000



1,700.00 10,000.00 50 %

13,920.00 20,000.00 25 %

50,417.00 110,000.00
524,080.0

0
840,950.0

0

0.00 10,000.00 -100 %

0.00 3,100.00 -100 %

17,500.00 0.00 0 %

15,000.00 0.00 0 % 22

18,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %
0.00 1,950.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

33,800.00 0.00 0 %

0.00 8,900.00 -100 %

11,200.00 11,600.00 -100 %

95,500.00 35,550.00

เครืѷองสํารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 115,900.00 0

เครืѷองคอมพวิเตอร ์All In One สําหรับงานสํานักงาน 50,400.00 0

เครืѷองพมิพเ์ลเซอร ์หรอื LED ขาวดํา ชนดิ Network แบบทีѷ 0.00 0

รถจักรยานยนต์ 54,800.00 0
ครภุณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

พัดลมตดิผนัง 0.00 0
ครภุณัฑย์านพาหนะและขนสง่

ชั Ѹนวางแฟ้มเอกสาร 0.00 0

โตะ๊ทํางาน 8,000.00 0

เครืѷองทําลายเอกสาร 0.00 0

เครืѷองปรับอากาศ แบบแยกสว่น (ราคารวมคา่ตดิตั Ѹง) 0.00 0

เกา้อีѸสํานักงาน 2700.00 0

ครภุณัฑสํ์านักงาน

เกา้อีѸแถว 3 ทีѷนัѷง 0.00 0

งบลงทนุ
คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่วสัดุ 86,983.95 130,000

รวมงบดาํเนนิงาน 875,593.9
5 930,000

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 0.00 15,000

วัสดคุอมพวิเตอร์ 32,410.00 25,000



95,500.00 35,550.00

2,163,953
.00

2,729,540
.00

8,519,286
.29

11,620,73
0.00

300.00 0.00 0 %
600.00 0.00 0 %

42,520.00 0.00 0 %

43,420.00 0.00

43,420.00 0.00

43,420.00 0.00

15,300.00 40,000.00 0 % 23

15,300.00 40,000.00

0.00 600.00 -100 %
0.00 600.00 -100 %

โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม่ 0.00 0
โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล 0.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 0.00 40,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 40,000

งบดาํเนนิงาน
คา่ตอบแทน

รวมงานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการรกัษาความสงบภายใน 6,000.00 0

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

รวมคา่ใชส้อย 6,000.00 0

รวมงบดาํเนนิงาน 6,000.00 0

โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาล 0.00 0
โครงการอบรมชดุปฏบิตักิารจติอาสาภยัพบิตัปิระจําองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิѷน ปีงบประมาณ 2564 0.00 0

โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม่   6,000.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการรกัษาความสงบภายใน
งบดาํเนนิงาน

รวมแผนงานบรหิารงานท ัѷวไป 8,665,797.
71

11,399,62
0

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

รวมงบลงทนุ 115,900.0
0 0

รวมงานบรหิารงานคลงั 2,294,225.95 2,836,440



0.00 ######## 100 %
0.00 ######## 100 %

0.00 214,308.00

0.00 15,000.00 100 %

0.00 15,000.00

15,300.00 269,308.00

15,300.00 269,308.00

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %
0.00 0.00

0.00 150,000.0
0 -33.33 %

0.00 150,000.00

0.00 150,000.00

0.00 150,000.00

58,720.00 419,308.00 24รวมแผนงานการรกัษาความสงบภายใน 88,000.00 384,308

แผนงานการศกึษา

รวมงบดาํเนนิงาน 0.00 101,200

รวมงานจราจร 0.00 101,200

วัสดจุราจร 0.00 100,000

รวมคา่วสัดุ 0.00 100,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 1,200
คา่วสัดุ

โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนในชว่งเทศกาลปี 0.00 600
โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนในชว่งเทศกาล 0.00 600

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานจราจร
งบดาํเนนิงาน

รวมงบดาํเนนิงาน 82,000.00 283,108

รวมงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 82,000.00 283,108

วัสดเุครืѷองดับเพลงิ 82,000.00 30,000

รวมคา่วสัดุ 82,000.00 30,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 213,108

คา่วสัดุ

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืน 0.00 169,588
โครงการฝึกอบรมทบทวนชดุปฏบิตักิารจติอาสาภยัพบิตั ิ 0.00 43,520



1,240,280
.00

1,704,240
.00 4.2 %

164,500.0
0

168,000.0
0 0 %

603,840.0
0

753,000.0
0 3.01 %

0.00 24,000.00 0 %

2,008,620
.00

2,649,240
.00

2,008,620
.00

2,649,240
.00

0.00 60,000.00 0 %

0.00 35,000.00 20 %

3,100.00 95,000.00

0.00 108,000.0
0 0 %

84,670.00 0.00 0 %

84,670.00 108,000.00

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 0.00 108,000

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

คา่จา้งเหมาบรกิาร 0.00 108,000

รวมคา่ตอบแทน 1,650.00 102,000

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/
ลกูจา้งประจํา 0.00 42,000

คา่ตอบแทน

คา่เชา่บา้น 0.00 60,000

รวมงบบคุลากร 1,764,320.00 2,743,560

งบดาํเนนิงาน

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 20,000.00 24,000

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 1,764,320.00 2,743,560

เงนิวทิยฐานะ 77,000.00 168,000

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 499,900.0
0 775,680

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 1,167,420.
00 1,775,880

งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการศกึษา
งบบคุลากร



87,770.00 203,000.00

0.00 135,000.0
0 -100 %

25

0.00 10,000.00 -100 %

0.00 145,000.00

0.00 145,000.00
2,096,390

.00
2,997,240

.00

0.00 800.00 -100 %
0.00 0.00 100 %

147,900.0
0 0.00 0 %

93,790.00 0.00 0 %

414,200.0
0 0.00 0 %

0.00 170,000.0
0 -100 %

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา (เงนิ
อดุหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน)

387,500.0
0 0

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา(คา่สืѷอ
การเรยีนการสอน,คา่วัสดกุารศกึษาและเคริѷองเลน่พัฒนาการ) 0.00 0

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา (เงนิ
อดุหนุนสําหรับสนับสนุนคา่จัดการเรยีนการสอนของศนูย์
พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว))

153,000.0
0 0

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา (เงนิ
อดุหนุนสําหรับสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการจัดการศกึษา
สําหรับศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก)

101,700.0
0 0

โครงการวันเด็กแหง่ชาติ 0.00 0
โครงการวันเด็กแหง่ชาติ 0.00 48,800

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา
งบดาํเนนิงาน

รวมงบลงทนุ 0.00 0

รวมงานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัการศกึษา 1,765,970.00 2,953,560

เครืѷองพมิพเ์ลเซอร ์หรอื LED ส ีชนดิ Network แบบทีѷ 1 
(20 หนา้/นาท)ี 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 0

เครืѷองปรับอากาศแบบแยกสว่น (ราคารวมคา่ตดิตั Ѹง) 0.00 0

ครภุณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

คา่ครภุณัฑ์
ครภุณัฑสํ์านักงาน

รวมงบดาํเนนิงาน 1,650.00 210,000

งบลงทนุ



0.00 113,000.0
0 -100 %

0.00 490,000.0
0 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %

0.00 11,050.00 -100 %

0.00 10,000.00 0 % 26

655,890.0
0
794,850.0

0

0.00 10,000.00 100 %

0.00 955,106.0
0 9.06 %

848,861.0
0 0.00 0 %

848,861.0
0
965,106.0

0
1,504,751

.00
1,759,956

.00

1,344,400
.00 0.00 0 %เงนิอดุหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 1,223,380.

00 0

เงนิอดุหนนุ
เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

รวมงบดาํเนนิงาน 1,369,913.
56 1,886,675

งบเงนิอดุหนนุ

คา่อาหารเสรมิ (นม) 727,713.5
6 0

รวมคา่วสัดุ 727,713.56 1,061,600

วัสดสํุานักงาน 0.00 20,000

วัสดงุานบา้นงานครัว 0.00 1,041,600

รวมคา่ใชส้อย 642,200.0
0 825,075

คา่วสัดุ

โครงการอบรมพัฒนาครผููด้แูลเด็กและบคุลากรทางการ
ศกึษาศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 0.00 0

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 10,000

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารสถานศกึษา 
(คา่อาหารกลางวัน ศพด.) 0.00 488,775
โครงการอบรมพัฒนาครผููด้แูลเด็กและบคุลากรทางการ
ศกึษา ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 0.00 8,650

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารสถานศกึษา (คา่
สืѷอการเรยีนการสอน,คา่วัสดกุารศกึษา และเครืѷองเลน่
พัฒนาการ)

0.00 161,500
โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารสถานศกึษา (คา่
หนังสอืเรยีน,คา่อปุกรณก์ารเรยีน,คา่เครืѷองแบบนักเรยีน 
และคา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน)

0.00 107,350

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา(คา่
หนังสอืเรยีน,คา่อปุกรณก์ารเรยีน,คา่เครืѷองแบบนักเรยีนและ
คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน)

0.00 0

โครงการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิารสถานศกึษา
(คา่อาหารกลางวันศพด.) 0.00 0



0.00 1,596,000
.00 -100 %

0.00 0.00 100 %
1,344,400

.00
1,596,000

.00
1,344,400

.00
1,596,000

.00
2,849,151

.00
3,355,956

.00
4,945,541

.00
6,353,196

.00

0.00 10,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

66,165.00 0.00 0 %

0.00 62,748.00 -100 % 27

0.00 0.00 100 %

0.00 73,000.00 -100 %

66,165.00 145,748.00

0.00 10,000.00 0 %

คา่วสัดุ

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 10,000

โครงการระบบบรกิารแพทยฉุ์กเฉนิองคก์ารบรหิารสว่นตําบล
ลําพนู 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 68,594.00 153,848

โครงการป้องกนัและควบคมุโรคพษิสนัุขบา้(ตามโครงการ
สตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพษิสนัุขบา้) 0.00 0

โครงการระบบบรกิารแพทยฉุ์กเฉนิ องคก์ารบรหิารสว่น 0.00 73,000

โครงการป้องกนัและควบคมุโรคพษิสนัุขบา้ 0.00 70,848

โครงการป้องกนัและควบคมุโรคพษิสนัุขบา้ 68,594.00 0

คา่จา้งเหมาบรกิาร 0.00 10,000

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

งานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืѷน
งบดาํเนนิงาน

รวมแผนงานการศกึษา 4,359,263.56 6,604,235

แผนงานสาธารณสขุ

รวมงบเงนิอดุหนนุ 1,223,380.
00 1,764,000

รวมงานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา 2,593,293.56 3,650,675

เงนิอดุหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 0.00 1,764,000

รวมเงนิอดุหนนุ 1,223,380.
00 1,764,000

เงนิอดุหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 0.00 0



0.00 10,000.00 0 %

0.00 30,000.00 -33.33 %

0.00 50,000.00

66,165.00 195,748.00

66,165.00 195,748.00

66,165.00 195,748.00

811,500.0
0 0.00 0 %

42,000.00 0.00 0 %

233,232.0
0 0.00 0 %

29,360.00 0.00 0 %

1,116,092
.00 0.00

1,116,092
.00 0.00

36,000.00 0.00 0 %คา่เชา่บา้น 36,000.00 0

งบดาํเนนิงาน
คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 1,070,700.00 0

รวมงบบคุลากร 1,070,700.00 0

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 240,240.0
0 0

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 36,000.00 0

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 752,460.0
0 0

เงนิประจําตําแหน่ง 42,000.00 0

งบบคุลากร
เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัเคหะและชุมชน

รวมงานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืѷน 75,944.00 193,848

รวมแผนงานสาธารณสขุ 75,944.00 193,848

รวมคา่วสัดุ 7,350.00 40,000

รวมงบดาํเนนิงาน 75,944.00 193,848

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 0.00 10,000

วัสดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 7,350.00 20,000



6,700.00 0.00 0 %

42,700.00 0.00
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432,000.0
0 0.00 0 %

443,250.0
0 0.00 0 %

875,250.0
0 0.00

23,849.00 0.00 0 %

147,000.0
0 0.00 0 %

5,340.00 0.00 0 %

23,200.00 0.00 0 %

199,389.0
0 0.00

1,117,339
.00 0.00

0.00 0.00 0 %
4,500.00 0.00 0 %

3,959.00 0.00 0 %

11,770.00 0.00 0 %ลอ้วัดระยะทาง 0.00 0

ครภุณัฑสํ์ารวจ
เทปวัดระยะ 0.00 0

เกา้อีѸสํานักงาน 2,800.00 0
ตูเ้ก็บแฟ้มเอกสาร 9,000.00 0

คา่ครภุณัฑ์
ครภุณัฑสํ์านักงาน

รวมงบดาํเนนิงาน 534,121.0
0 0

งบลงทนุ

วัสดคุอมพวิเตอร์ 19,000.00 0

รวมคา่วสัดุ 40,721.00 0

วัสดกุอ่สรา้ง 0.00 0

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 5,024.00 0

คา่วสัดุ

วัสดสํุานักงาน 16,697.00 0

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 449,300.0
0 0

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

คา่จา้งเหมาบรกิาร 449,300.0
0 0

รวมคา่ตอบแทน 44,100.00 0

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 8,100.00 0



0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 0 %

20,229.00 0.00

20,229.00 0.00

2,253,660
.00 0.00
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0.00 0.00 0 %
0.00 0.00

38,618.00 0.00 0 %

38,618.00 0.00

38,618.00 0.00

0.00 0.00 0 %
0.00 0.00
0.00 0.00

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

งบเงนิอดุหนนุ
เงนิอดุหนนุ

รวมคา่ทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง 130,000.0 0
รวมงบลงทนุ 130,000.0 0

คา่ปรับปรงุทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง
โครงการปรับปรงุศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก อบต.ลําพนู 130,000.0 0

งบลงทนุ
คา่ทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง

รวมคา่วสัดุ 20,250.00 0

รวมงบดาํเนนิงาน 63,750.00 0

คา่วสัดุ

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 20,250.00 0

คา่จา้งเหมาบรกิาร 43,500.00 0
รวมคา่ใชส้อย 43,500.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

งานไฟฟ้าและประปา
งบดาํเนนิงาน

รวมงบลงทนุ 42,600.00 0

รวมงานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัเคหะและชุมชน 1,647,421.
00 0

เครืѷองพมิพแ์บบฉดีหมกึ (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษ 6,200.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 42,600.00 0

เครืѷองคอมพวิเตอร ์All In One สําหรับงานสํานักงาน 16,800.00 0
เครืѷองพมิพ ์Multifunction แบบฉดีหมกึพรอ้มตดิตั Ѹงถังหมกึ 7,800.00 0

ครภุณัฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์



672,407.2
6 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %

672,407.2
6 0.00

672,407.2
6 0.00

711,025.2
6 0.00 30

0.00 200,000.0
0 8 %

260,975.0
0

400,000.0
0 -12.5 %

693,600.0
0

454,000.0
0 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %
954,575.0

0
1,054,000

.00

0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 100 %วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 30,000

คา่วสัดุ
วัสดงุานบา้นงานครัว 12,400.00 0

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 50,000

รวมคา่ใชส้อย 939,538.1
8 636,000

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ
โครงการเพิѷมประสทิธภิาพการบรหิารจัดการขยะมลูฝอยแบบ
มสีว่นรว่ม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ..... ภายใตก้ารขับเคลืѷอน
ยทุธศาสตรจั์งหวัดสรุาษฎรธ์าน ีการปฏบิตังิานดา้นการ
บรหิารจัดการขยะมลูฝอยชมุชน "จังหวัดสะอาด"

0.00 20,000

คา่บรกิารกําจัดขยะมลูฝอย 246,455.0
0 350,000

คา่บรกิารเก็บขยะมลูฝอย 693,083.1
8 0

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

คา่จา้งเหมาบรกิาร 0.00 216,000

งบดาํเนนิงาน
คา่ใชส้อย

รวมงานไฟฟ้าและประปา 352,225.5
6 193,375

งานกาํจดัขยะมลูฝอยและสิѷงปฏกิลู

รวมเงนิอดุหนนุ 158,475.5
6 193,375

รวมงบเงนิอดุหนนุ 158,475.5
6 193,375

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ถนนสายซอยตลาดนัด หมูท่ีѷ2 0.00 110,895
โครงการขยายเขตไฟฟ้า ถนนสายซอยสวุรรณ 4 หมูท่ีѷ 7 0.00 82,480

โครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้าใหก้บับรเิวณถนน 158,475.5 0
เงนิอดุหนุนรัฐวสิาหกจิ

โครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้าสาธารณะใหก้บั
บรเิวณถนนสายชลประทานเหนอื หมูท่ีѷ 4 ตําบลลําพนู 
อําเภอบา้นนาสาร จังหวัดสรุาษฎรธ์านี

0.00 0



0.00 150,000.0
0 20 %

0.00 15,000.00 0 %

0.00 165,000.00
954,575.0

0
1,219,000

.00
954,575.0

0
1,219,000

.00
3,919,260

.26
1,219,000

.00

0.00 0.00 100 % 31

0.00 24,900.00 -100 %

0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 100 %

0.00 35,100.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 10,900.00 -100 %

0.00 70,900.00

0.00 70,900.00รวมงบดาํเนนิงาน 29,870.00 67,800

โครงการสง่เสรมิความเขม้แข็งของชมุชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีง (หมูบ่า้นเศรษฐกจิพอเพยีงตน้แบบ) 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 29,870.00 67,800

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรใีนเขตตําบลลําพนู 0.00 0

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรใีนเขตตําบลลําพนู 15,120.00 0

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 14,750.00 0
โครงการพัฒนาศักยภาพสตร ีในเขตตําบลลําพนู 0.00 42,900

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 0.00 24,900

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 0.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งชุมชน
งบดาํเนนิงาน

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,951,584.
74 1,054,375

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน

รวมงบดาํเนนิงาน 951,938.1
8 861,000

รวมงานกาํจดัขยะมลูฝอยและสิѷงปฏกิลู 951,938.1
8 861,000

วัสดเุครืѷองแตง่กาย 0.00 15,000

รวมคา่วสัดุ 12,400.00 225,000

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 0.00 180,000



0.00 70,900.00

0.00 70,900.00

0.00 0.00 100 %

0.00 20,894.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 16,886.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 22,650.00 -100 %

0.00 20,045.00 -100 %

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %
0.00 500.00 -100 %

0.00 80,975.00

0.00 10,000.00 0 % 32

0.00 10,000.00

0.00 90,975.00รวมงบดาํเนนิงาน 0.00 145,788

วัสดกุฬีา 0.00 10,000

รวมคา่วสัดุ 0.00 10,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 135,788

คา่วสัดุ

โครงการแขง่ขันกฬีาศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 0.00 0

โครงการแขง่ขันกฬีาอปท.คัพ อําเภอบา้นนาสาร 0.00 0

โครงการแขง่ขันกฬีาฟตุบอลสระบวัคัพ 0.00 19,990
โครงการแขง่ขันกฬีาศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 0.00 54,970

โครงการแขง่ขันกฬีาฟตุบอลลําพนูคัพ 0.00 0

โครงการแขง่ขันกฬีาฟตุบอลสระบวัคัพ 0.00 0

โครงการแขง่ขันกฬีา อปท.คัพ อําเภอบา้นนาสาร 0.00 20,444

โครงการแขง่ขันกฬีาฟตุบอลลําพนูคัพ 0.00 19,490

โครงการเขา้รว่มการแขง่ขันกฬีากบัหน่วยงานอืѷน (อบจ.สุ 0.00 20,894
โครงการเขา้รว่มการแขง่ขันกฬีากบัหน่วยงานอืѷน(อบจ.สุ
ราษฎรธ์านคีัพ) 0.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานกฬีาและนนัทนาการ
งบดาํเนนิงาน

รวมแผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 29,870.00 67,800

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ

รวมงานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งชุมชน 29,870.00 67,800



0.00 90,975.00

0.00 0.00 100 %

27,430.00 0.00 0 %

0.00 25,800.00 -100 %

23,663.00 0.00 0 %

0.00 23,863.00 -100 %

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %
0.00 450.00 -100 %

0.00 16,495.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

12,495.00 0.00 0 %

63,588.00 66,608.00

63,588.00 66,608.00

63,588.00 66,608.00

63,588.00 157,583.00รวมแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 43,708.00 242,458

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

รวมงบดาํเนนิงาน 43,708.00 96,670

รวมงานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิѷน 43,708.00 96,670

โครงการสมโภชนศ์าลหลักเมอืงลําพนู 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 43,708.00 96,670

โครงการสมโภชนศ์าลหลักเมอืงตําบลลําพนู 0.00 0

โครงการสมโภชนศ์าลหลักเมอืงตําบลลําพนู 0.00 32,400

โครงการนําเด็กเขา้วัด 0.00 450
โครงการนําเด็กเขา้วัด 0.00 0

โครงการจัดงานประเพณวีันลอยกระทง 0.00 0

โครงการจัดงานประเพณวีันลอยกระทง 0.00 35,420

โครงการงานประเพณขีวัญขา้ว 0.00 0

โครงการงานประเพณลีอยกระทง 23,663.00 0

โครงการงานประเพณขีวัญขา้ว 0.00 28,400

โครงการงานประเพณขีวัญขา้ว 20,045.00 0

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ

งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิѷน
งบดาํเนนิงาน

รวมงานกฬีาและนนัทนาการ 0.00 145,788
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0.00 873,860.0
0 38.77 %

0.00 24,000.00 0 %

0.00 42,000.00 0 %

0.00 394,800.0
0 114.29 %

0.00 55,200.00 52.17 %

0.00 1,389,860.00

0.00 1,389,860.00

0.00 20,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 48,000.00 0 %

0.00 25,000.00 0 %

0.00 103,000.00
คา่ใชส้อย

รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/พนักงาน/
ลกูจา้งประจํา 0.00 25,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 103,000

คา่เชา่บา้น 0.00 48,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 0.00 20,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 10,000

งบดาํเนนิงาน
คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 0.00 2,208,660

รวมงบบคุลากร 0.00 2,208,660

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 846,000

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 84,000

เงนิเพิѷมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 0.00 24,000

เงนิประจําตําแหน่ง 0.00 42,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิѷน 0.00 1,212,660

งานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัอตุสาหกรรมและการโยธา
งบบคุลากร



0.00 450,000.0
0 48.89 %

0.00 40,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 550,000.00

0.00 30,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 35,000.00 -28.57 % 34

0.00 15,000.00 0 %

0.00 90,000.00

0.00 743,000.00

0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %
0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %รถบรรทกุ (ดเีซล) 0.00 710,000

โตะ๊พับอเนกประสงค์ 0.00 2,200
ครภุณัฑย์านพาหนะและขนสง่

เกา้อีѸสํานักงาน 0.00 4,650
ตูว้างแฟ้มเอกสาร 0.00 4,800

คา่ครภุณัฑ์
ครภุณัฑสํ์านักงาน

รวมงบดาํเนนิงาน 0.00 938,000

งบลงทนุ

วัสดอุืѷน 0.00 0

รวมคา่วสัดุ 0.00 65,000

วัสดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 10,000

วัสดคุอมพวิเตอร์ 0.00 25,000

คา่วสัดุ

วัสดสํุานักงาน 0.00 30,000

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 50,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 770,000

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 40,000

คา่ลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0.00 10,000

คา่จา้งเหมาบรกิาร 0.00 670,000

รายจา่ยเกีѷยวเนืѷองกบัการปฏบิตัริาชการทีѷไมเ่ขา้ลักษณะรายจา่ยงบ



0.00 50,000.00 -100 %

0.00 50,000.00

0.00 50,000.00

0.00 2,182,860.00

0.00 300,000.0
0 -50 %

0.00 400,000.0
0 -37.5 %

0.00 700,000.00

0.00 100,000.0
0 0 %

0.00 220,000.0
0 -31.82 %

0.00 50,000.00 0 % 35

0.00 370,000.00

0.00 350,000.0
0 -14.29 %

0.00 350,000.00รวมคา่สาธารณูปโภค 0.00 0

คา่สาธารณูปโภค

คา่ไฟฟ้า 0.00 0

วัสดเุชืѸอเพลงิและหลอ่ลืѷน 0.00 50,000

รวมคา่วสัดุ 0.00 300,000

วัสดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 100,000

วัสดกุอ่สรา้ง 0.00 150,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 400,000

คา่วสัดุ

คา่จา้งเหมาบรกิาร 0.00 150,000

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 200,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

งานกอ่สรา้ง
งบดาํเนนิงาน

รวมงบลงทนุ 0.00 721,650

รวมงานบรหิารท ัѷวไปเกีѷยวกบัอตุสาหกรรมและการโยธา 0.00 3,868,310

คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุณัฑ์ 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 721,650

คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุณัฑ์



0.00 1,420,000.00

0.00 25,573.00 -100 %

10,593.00 0.00 0 %

0.00 100,000.0
0 -100 %

10,593.00 125,573.00

0.00 59,310.00 -100 %

0.00 262,000.0
0 -100 %

0.00 355,000.0
0 -100 %

0.00 426,000.0
0 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 461,000.0
0 -100 %

0.00 0.00 0 % 36โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยกลัวเมยี 485,000.0 0

โครงการกอ่สรา้งประตทูางเขา้และออก พรอ้มกอ่สรา้งรั Ѹวของ
 อบต.ลําพนู 0.00 0

คา่กอ่สรา้งสิѷงสาธารณูปโภค

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายทางสายซอย
เขาตังกวน (ชว่งทีѷ 2)         หมูท่ีѷ 2 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งทางนํѸาลน้ผา่นคลองลําพนู หมูท่ีѷ7 0.00 950,000

โครงการปรับปรงุตอ่เตมิอาคารสํานักงาน อบต.ลําพนู 0.00 0

คา่กอ่สรา้งสิѷงสาธารณูปการ

คา่ตอ่เตมิหรอืดัดแปลงอาคาร หรอืสิѷงปลกูสรา้งตา่ง ๆ

โครงการปรับปรงุตอ่เตมิศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นเขานอ้ย 0.00 0

คา่ตดิตั Ѹงระบบไฟฟ้าและอปุกรณ์ ซึѷงเป็นการตดิตั Ѹงครั Ѹงแรกในอาคาร
หรอืสถานทีѷราชการพรอ้มการกอ่สรา้ง หรอืภายหลังการกอ่สรา้ง

คา่ตดิตั Ѹงระบบไฟฟ้าและอปุกรณ์ พรอ้มคา่แรงของศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นเขานอ้ย 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 0

คา่ทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง

ครภุณัฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ

โคมไฟฟ้า 0.00 0

ครภุณัฑก์อ่สรา้ง

เครืѷองตบดนิ 0.00 0

ครภุณัฑก์ารเกษตร

เครืѷองเลืѷอยโซย่นต์ 0.00 0

งบลงทนุ
คา่ครภุณัฑ์

รวมงบดาํเนนิงาน 0.00 700,000



495,000.0
0 0.00 0 %

224,000.0
0 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %
478,000.0

0 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %
0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 152,000.0
0 -100 %

0.00 150,000.0
0 -100 %

0.00 100,000.0
0 0 %

1,197,000
.00

1,965,310
.00

1,207,593
.00

2,090,883
.00

1,207,593
.00

3,510,883
.00

1,207,593
.00

5,693,743
.00

งานสง่เสรมิการเกษตร

รวมแผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 3,603,000.00 6,430,310

แผนงานการเกษตร

รวมงบลงทนุ 3,603,000.
00 1,547,000

รวมงานกอ่สรา้ง 3,603,000.00 2,547,000

คา่ชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K) 0.00 100,000

รวมคา่ทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง 3,603,000.00 1,547,000

โครงการปรับปรงุศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นปลายธารราชรักษา 0.00 0

คา่ชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K)

โครงการปรับปรงุศาลาหมูบ่า้น หมูท่ีѷ 2 0.00 497,000

โครงการปรับปรงุศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นคลองหาเหนอื 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งทอ่ลอดเหลีѷยม (◌ฺ◌ฺBox Culvert) และ
กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายบา้นนายสมพร หมูท่ีѷ 6

475,000.0
0 0

คา่ปรับปรงุทีѷดนิและสิѷงกอ่สรา้ง

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายในชอ่ง-เขา 1,189,000. 0
โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายบา้นหมาก-
คลองหาเหนอื (บรเิวณหัวสะพานบา้นหมาก) หมูท่ีѷ 4

484,000.0
0 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยภายใน
ชมุชนเคหะ หมูท่ีѷ 6 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยสวุรรณ 1 485,000.0 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยเขาหนา้
แดง หมูท่ีѷ 3 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยประชา 485,000.0 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สายซอยเขาตัง
กวน หมูท่ีѷ 2 0.00 0



0.00 10,000.00 50 %

0.00 10,000.00

0.00 10,000.00 37

0.00 10,000.00

9,230.00 0.00 0 %
9,230.00 0.00
9,230.00 0.00
9,230.00 0.00

9,230.00 10,000.00

97,000.00 0.00 0 %

155,900.0
0 0.00 0 %

252,900.0
0 0.00รวมคา่ใชส้อย 440,640.0

0 50,000

คา่วสัดุ

คา่จา้งเหมาบรกิาร 197,340.0
0 0

คา่บํารงุรักษาและซอ่มแซม 243,300.0
0 50,000

คา่ใชส้อย
รายจา่ยเพืѷอใหไ้ดม้าซึѷงบรกิาร

งานกจิการประปา
งบดาํเนนิงาน

รวมแผนงานการเกษตร 1,575.00 15,000

แผนงานการพาณิชย์

รวมงบดาํเนนิงาน 1,575.00 0
รวมงานสิѷงแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ 1,575.00 0

วัสดกุารเกษตร 1,575.00 0
รวมคา่วสัดุ 1,575.00 0

งบดาํเนนิงาน
คา่วสัดุ

รวมงานสง่เสรมิการเกษตร 0.00 15,000

งานสิѷงแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ

รวมคา่วสัดุ 0.00 15,000

รวมงบดาํเนนิงาน 0.00 15,000

คา่วสัดุ

วัสดกุารเกษตร 0.00 15,000

งบดาํเนนิงาน



72,299.00 0.00 0 %

9,700.00 0.00 0 %

81,999.00 0.00

336,006.9
1 0.00 0 %

336,006.9
1 0.00

670,905.9
1 0.00 38

0.00 0.00 0 %

18,900.00 0.00 0 %

4,800.00 0.00 0 %

23,700.00 0.00

23,700.00 0.00

694,605.9
1 0.00

694,605.9
1 0.00

29,334,64
2.46

36,960,00
0.00

รวมทกุแผนงาน 29,106,47
8.05

39,985,00
0

รวมงานกจิการประปา 912,603.0
4 365,000

รวมแผนงานการพาณิชย์ 912,603.04 365,000

รวมคา่ครภุณัฑ์ 47,500.00 0

รวมงบลงทนุ 47,500.00 0

คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุณัฑ์
คา่บํารงุรักษาและปรับปรงุครภุณัฑร์ะบบประปา 4,000.00 0

ปัѹ มนํѸาบาดาล 16,500.00 0

ปัѹ มบาดาล 27,000.00 0

คา่ครภุณัฑ์
ครภุณัฑก์ารเกษตร

รวมงบดาํเนนิงาน 865,103.0
4 300,000

งบลงทนุ

คา่ไฟฟ้า 304,286.0
4   300,000 

รวมคา่สาธารณูปโภค 304,286.0
4 0

รวมคา่วสัดุ 120,177.00 15,000

คา่สาธารณูปโภค

วัสดกุอ่สรา้ง 91,377.00 0

วัสดอุืѷน 28,800.00 15,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลลำพูน 

อำเภอบานนาสาร   จังหวัดสรุาษฎรธาน ี

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 39,985,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 13,593,046 บาท 

  งบกลาง รวม 13,593,046 บาท 

   งบกลาง รวม 13,593,046 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 176,187 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง ในอัตรารอยละ 5 ของ

คาตอบแทนและเงนิเพิ่มของพนักงานจาง พรอมหักคาตอบแทนของพนักงานจางสงเปน

เงินสมทบในอัตราเดียวกัน 

เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัประกันสังคม พ.ศ.2533 

2. หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. , ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลง

วันที ่22 มกราคม 2557 เรื่องการจายเงินเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจาง 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,048 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทนเปนรายป ในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจาง

และเงินเพ่ิมของพนักงานจาง โดยประมาณทั้งป 

เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัเงินทดแทน พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

2. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลง

วันที ่24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 

      

   เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 10,938,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสรางหลักประกันรายไดใหแกผูสูงอายุในตำบล

ตามประกาศบัญชรีายชื่อผูมสิีทธิรบัเงนิเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ที่มีอาย ุ60 ปบรบิูรณขึ้นไป 

และมีคณุสมบัตคิรบถวน ประจำปงบประมาณ 2566 โดยคำนวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิม 

ข้ึน 3 ป ยอนหลัง และขอมูลจำนวนผูสูงอายุที่ไดบันทกึในระบบสารสนเทศการจัดการ

ฐานขอมูลเบี้ยยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจากประกาศบญัชีรายชื่อฯ 

เปนไปตามระเบียบ ดังนี ้

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  

2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบีย้ยังชีพผูสูงอายุขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2552 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

  

      

   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,464,800 บาท 
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เพื่อจายเปนคาใชจายสำหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพกิารหรือทุพพลภาพใน

ตำบล โดยคนพิการทีม่ีสิทธิจะไดรับเบี้ยความพิการ คนละ 800 บาทตอเดือน ในฐาน 

ขอมลูจำนวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายชื่อผูมสีิทธิรับเงนิเบี้ยความพิการ ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ.2566 โดยคำนวณจากอัตราเฉลี่ยการเพิ่มข้ึน 3 ป ยอนหลัง และขอมลู

จำนวนคนพิการที่ไดบันทกึในระบบสารสนเทศการจัดการฐาน ขอมลูเบี้ยยังชีพขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินจากประกาศบัญชีรายช่ือ 

เปนไปตามระเบียบ ดังนี ้

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียความพิการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2553 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 90,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสในตำบล  ซึ่ง

เปนผูปวยเอดสท่ีแพทยไดรบัรองและทำการวินิจฉยัแลว โดยผูปวยเอดสที่มีสิทธ์ิจะไดรับ

เบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทตอเดือน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548  

      

   เงินสำรองจาย จำนวน 327,611 บาท 

      

  
เพื่อสำรองจาย เปนรายจายที่ตั้งไวเพื่อใชจายกรณีฉุกเฉินที่มสีาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ

บรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนจากสาธารณภัยอันไมสามารถคาดการณได

ลวงหนา เชน การเกิดสาธารณภยัตางๆ อุทกภัย วาตะภัย อัคคีภยั ภัยแลง ภัยหนาว   

หมอกควัน โรคตดิตอ โรคระบาด เปนตน  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลอืประชาชนตาม

อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  

พ.ศ.2561 

      

   รายจายตามขอผูกพัน       
    เงนิสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 439,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของขาราชการสวนทองถิ่น (กบท) ประจำป

งบประมาณ 2565 ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ.

2500 โดยคำนวณตั้งจายในอัตรารอยละ 2 ของประมาณการรายรบัทุกประเภท

ประจำป ตามงบประมาณรายจายทั่วไป  (ยกเวนพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศให/เงิน

บริจาคและเงนิอุดหนุน) 

เปนไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน ที่ มท 

0808.5/ว 31 ลงวันที่ 21  ตุลาคม  2563 เรื่อง ซักซอมการสงเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ

บำนาญขาราชการสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

      

    เงนิสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรอืพ้ืนที่ตำบลลำพูน ไม

นอยกวารอยละ 50 ของคาบริการสาธารณสุขทีไ่ดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ  
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เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือ

สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบรหิารจดัการระบบหลักประกัน

สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที่ พ.ศ.2561 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 8,563,180 บาท 

  งบบุคลากร รวม 7,140,180 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 1,447,920 บาท 
   คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 514,080 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน  ประกอบดวย 

1. นายกองคการบริหารสวนตำบล เดือนละ 20,400 บาท  

2. รองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 คน เดือนละ 11,220 บาท  

เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสัง่การ ดังนี้ 

1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบรหิารสวนตำบล  

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธาน 

สภาองคการบรหิารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการ

สภาองคการบรหิารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

2.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0809.7/ว 2084  ลงวันที่ 

30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนและ

คาตอบแทนผูบรหิารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

      

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนง 

1. นายกองคการบริหารสวนตำบล เดือนละ 1,750 บาท  

2. รองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 คน เดือนละ 880 บาท 

 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบลรอง

นายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล เลขานกุารนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภา

องคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2557 

2.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0809.7/ว 2084  ลงวันที่   

30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนและ

คาตอบแทนผูบรหิารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

      

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ 

1. นายกองคการบริหารสวนตำบล เดือนละ 1,750 บาท  

2. รองนายกองคการบริหารสวนตำบล เดือนละ 880 บาท  

เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสัง่การ ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงนิคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวน
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ตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบล รอง

ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตำบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  แกไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.

2557 

2.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0809.7/ว 2084  ลงวันที่  30 

กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนและ

คาตอบแทนผูบรหิารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 86,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล เดือน

ละ 7,200 บาท  

เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสัง่การ ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวน

ตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบล รอง

ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตำบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  แกไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.

2557 

2.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0809.7/ว 2084  ลงวันที่  30

กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนและ

คาตอบแทนผูบรหิารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

      

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 
จำนวน 763,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำพูน   

1. ประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบล เดือนละ 11,220 บาท  

2. รองประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบล เดือนละ 9,180 บาท 

3. เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล เดือนละ 7,200 บาท 

4. สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 5 คน เดือนละ 7,200 บาท  

เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสัง่การ ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวน

ตำบล รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบล รอง

ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตำบล และ

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  แกไขเพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.

2557 

2.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0809.7/ว 2084  ลงวันที ่ 

30  กันยายน 2554  เรื่องประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนและ

คาตอบแทนผูบรหิารและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

      

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 5,692,260 บาท 
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   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 4,077,300 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตำบล จำนวน  11 อัตรา จำนวน  12  เดือน  ตาม

แผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2564-2566) ฉบับปรับปรุง (ฉบับที่ 2) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบดวย 

1. ปลัดองคการบรหิารสวนตำบล 

2. รองปลัดองคการบรหิารสวนตำบล 

3. หัวหนาสำนักปลดั อบต. 

4. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

5. นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ชำนาญการ 

6. นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

7. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 

8. เจาพนักงานธุรการปฏิบติังาน/ชำนาญงาน 

9. เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบติังาน 

10. นิติกรปฏิบัติการ 

11. นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ชำนาญการ 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 139,440 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนตำบลในหนวยงาน ประกอบดวย 

1. เงินคาตอบแทนรายเดือน ปลัดองคการบริหารสวนตำบล ระดับกลาง เดือน

ละ 7,000 บาท 

2. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เจาพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน/ชำนาญงาน เดือน

ละ 2,000 บาท 

3. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ปฏิบัติงาน เดือนละ 2,000 บาท 

4. เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสูรบ(พ.ส.ร.) นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ เดือนละ 620 บาท 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังน้ี 

1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ืองมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิคาตอบแทน

นอกเหนือจากเงินเดือนของพนกังานสวนตำบล  พ.ศ.2564 และหนังสือสำนักงาน  

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548 เร่ืองแนวทาง

การปฏิบัตเิก่ียวกับการเบิกจายเงนิหรือคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การ

กำหนดใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ระดับ 8 ขึ้นไป ไดรับเงินเดือนคาตอบแทน

เปนรายเดือนเทากับอัตราเงนิประจำตำแหนง) 

3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ
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เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล  พ.ศ.2546 แกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 41) พ.ศ.2564 
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 168,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงของพนักงานสวนตำบลที่ไดรับตามที่ระเบียบกฎหมาย

กำหนด ประกอบดวย 

1. ปลัดองคการบรหิารสวนตำบล  เดือนละ 7,000 บาท 

2. รองปลัดองคการบรหิารสวนตำบล  เดือนละ 3,500 บาท 

3. หัวหนาสำนักปลดั อบต.  เดือนละ 3,500 บาท 

1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,175,520 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในหนวยงาน จำนวน 9 อัตรา ประกอบดวย 

1. พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

   1.2 ผูชวยนักวิชาการสาธารณสขุ 

   1.3 พนักงานขับรถยนต 

   1.4 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

2. พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนงคนงาน จำนวน 5  อัตรา  

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง  

กำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติม

ถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2559 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 132,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมของพนักงานจางในหนวยงาน  ประกอบดวย   

1. เงินเพิ่มของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา  ประกอบดวย 

   1.1 พนักงานขับรถยนต 

   1.2 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

2. เงินเพิ่มสำหรบัพนักงานจางผูปฏิบัติงานที่มีลักษณะเปนการเสี่ยงภัยตอสุขภาพ   

จำนวน  1 อัตรา  ประกอบดวย 

   2.1 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   

3. พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนงคนงาน จำนวน 5 อัตรา  

เปนไปตามระเบียบ ดังนี ้

1.ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรือ่ง กำหนดหลักเกณฑ

และเงื่อนไขการใหพนักงานสวนตำบลไดรับเงนิเพิม่การครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลง

วันที ่13 สิงหาคม 2558 

2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจาย

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจจายได (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่องหลักเกณฑและ
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เงื่อนไขเก่ียวกับเงนิเพิ่มสำหรับพนักงานจางผูปฏิบัติงานท่ีมลีกัษณะเปนการเสีย่งภัยตอ

สุขภาพ พ.ศ.2564  
  งบดำเนินงาน รวม 1,423,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 300,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลทีร่ะเบียบกฎหมายใหเบิกจายได  เชน คาประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  คาตอบแทนบุคคลหรือ

คณะกรรมการซื้อหรือจาง คณะกรรมการดำเนินงานจางท่ีปรึกษา บุคคลหรอื

คณะกรรมการดำเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง คณะกรรมการกำหนด

ราคากลางงานกอสราง  คณะกรรมการตรวจรับพสัดุในงานจางกอสรางและควบคมุงาน

กอสราง และเงนิตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.2557 

3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5013  ลงวันท่ี 26  สิงหาคม  2563   

เรื่อง ซกัซอมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายในการดำเนินการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถ่ิน 

      

   คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตำบลและ

พนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏบิัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลซึ่งมีสิทธ์ิที่จะไดรับเงินสวัสดิการคาเชา

บานตามระเบียบฯ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงนิชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 583,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาโฆษณาและเผยแพร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณา

ประชาสมัพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำ
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เอกสารประชาสมัพันธ หรือสิ่งพิมพตางๆ 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  

พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย  

งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึ่งอยางใดซึ่ง

มิใชเปนการประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครภุณัฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความ

รับผิดชอบของผูรับจาง คาเย็บหนงัสือหรือเขาปกหนังสือ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้ง

ประปา คาตดิตั้งโทรศัพท คาติดตัง้เครื่องรบัสญัญาณตางๆ คาจางเหมาจัดทำปาย

ประชาสมัพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืนๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิง่กอสราง คาเชา

เครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 

1.เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  28

พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณ

รายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม  2563 

เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

    คาธรรมเนียมตางๆ จำนวน 35,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมปายยานพาหนะ คาธรรมเนียมศาล คาธรรมเนียมที่ดิน คารังวัด

และสำรวจแนวเขตที่ดิน หรือตรวจสอบที่สาธารณะประโยชน และคาธรรมเนียมอ่ืนใดที่

สามารถเบิกจายไดในประเภทรายจายนี้ 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลง

วันที ่27  เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณา

งบประมาณรายจายประจำปที่เบกิจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

      

    คาเบี้ยประกัน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดทำประกันภัยท้ังภาคบังคบัและภาคสมัครใจ ของรถราชการ ไดแก  

รถยนตสวนกลาง รถจักรยานยนต รถประจำตำแหนง รถพยาบาล รถยนตฉุกเฉิน รถยนต

บรรเทาสาธารณภยั รถยนตดับเพลิง รถบรรทุกขยะ รถบรรทุกน้ำ และรถรับรองที่องคกร

ปกครองสวนทองถ่ินไดมาโดยการซื้อ การรับบรจิาคหรือไดรับความชวยเหลือ และไดข้ึน

ทะเบียนเปนครุภณัฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการตาม

อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสิน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเตมิ  

      

   รายจายเกี่ยวกับการรบัรองและพธีิการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลีย้งรับรองขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น)  โดยแยกเปน 

1. คารับรอง  เพ่ือจายเปนเงนิคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจายที่

เก่ียวเนื่องในการเลีย้งรับรอง รวมทั้งคาบริการดวยและคาใชจายอื่นซึ่งจำเปนตองจายที่
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เก่ียวกับการรับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน ตรวจงานหรือเย่ียม

ชม หรือทัศนศึกษาดูงานและเจาหนาที่ที่เก่ียวของซึ่งรวมตอนรบับุคคลหรือคณะบคุคล โดย

คำนวณตั้งจายไมเกินรอยละ 1 ของรายไดจริงของปงบประมาณที่ลวงมาโดยไมรวมรายไดจาก

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู เงินจายขาดเงนิสะสม และเงินที่มผีูอุทศิให 

2. คาเลี้ยงรับรอง  เพ่ือจายเปนเงนิคาอาหาร เครื่องดื่ม เครื่องใชในการเลีย้งรับรองคาบริการ

อ่ืนๆ ซึ่งจำเปนตองจายที่เก่ียวกับการเลีย้งรบัรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือ

คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายหรอืระเบียบ หรือหนังสือสั่ง

การของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกจิ หรือเอกชน คำนวณตั้งจายตามดุลยพินิจของผูบริหารไม

รวมอยูในรอยละ 1 ของรายไดจรงิของปงบประมาณที่ลวงมา 

3. คาใชจายในพิธีทางศาสนา และคาใชจายในรัฐพิธี  เพื่อจายเปนคาจัดกิจกรรมในพิธีทาง

ศาสนา และรัฐพิธี หรือการใหบรกิารสาธารณะในวันสำคัญของทางราชการ คาจัดงาน และ

กิจกรรมตางๆตามนโยบายหรือคำสั่งของอำเภอ จังหวัด กรมสงเสรมิการปกครอง

ทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาลหรือตามภารกิจอำนาจหนาที่ 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัตสิภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที ่7) พ.ศ.2562  

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 0766 ลงวันที่ 5  กุมภาพันธ  2563 

 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    คาชดใชคาเสียหายหรือสินไหมทดแทน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทนซึ่งเจาหนาท่ีของรัฐมอบหมายใหไป

ปฏิบัติราชการซึ่งกอใหเกิดการละเมิดทางแพง ทางอาญา หรือเกิดจากการใชรถยนตหรือ

รถจักรยานยนตสวนของของ อบต. หรือกฎหมายอ่ืนๆ ที่กฎหมายใหจายได 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0313.4/ว 1033 ลง

วันที ่16  มีนาคม 2554 เรื่อง การสงเงินคืนกองทุนทดแทนผูประสบภัย กรณีรถของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นกอใหเกิดความเสียหาย 

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก

ราชอาณาจักร โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่

พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช

สนามบิน  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล  พนักงาน

จาง ตลอดจนเจาหนาที่ที่ไดรับการแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ไดรับอนุญาตหรือ

อนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปตดิตอ

ราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
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    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรม ประชุม และสัมมนาตางๆ ของคณะ

ผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ตลอดจนเจาหนาที่ทีไ่ดรับ

การแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพ่ือ

ประชุม ฝกอบรม อบรม  สมัมนา 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

      

    โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณท่ีทำการสำนักงาน อบต.ลำพูน จำนวน 13,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณที่ทำการสำนักงาน

อบต.ลำพูน โดยมีคาใชจายดังน้ี คาพันธุไมดอกไมประดับ คาวัสดุอุปกรณในการปลูก

ตนไม คาวสัดุอุปกรณในการตกแตงสวนหยอม และคาโตะที่นั่งหินออน  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27   

เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัดุ และคาสาธารณูปโภค 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  เพ่ิมเติม (ครั้งที่ 1/2565) หนาที่ 8 ขอ

ที ่1) 

      

   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  เชน รถยนต  รถจักรยานยนต เครื่องคอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ ฯลฯ กรณีเปน

การจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณทีี่องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นเปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด ุ

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-

รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

   คาวัสดุ รวม 235,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสำนักงานตางๆ เชน กระดาษ หมึก ดินสอปากกา ยางลบ ไม

บรรทัด สมุดบญัชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือการจาง

พิมพ ที่ถูพื้น น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พระบรมฉายาลักษณ ธง

ชาต ิแผงปดประกาศ กระดานไวทบอรด แผนปายจราจรหรือแผนปายตางๆ มูลี่หรือมาน

ปรับแสง (ตอผืน) นาิกาตั้งโตะหรือแขวน เครื่องคดิเลขขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้

พลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษ  พระพุทธรูปจำลอง และอ่ืนๆ รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือปรบัปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใชในการ

ซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระ

พรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 
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   วัสดุไฟฟาและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ขาตั้งไมโครโฟนไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา  

เครื่องวัดกระแสไฟฟา  ฟวส  เทปพันสายไป  ปลั๊กไฟฟา  สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตช

ไฟฟา เบรกเกอร  แผงวงจรตางๆ และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ถวย ชามชอน หมอ  

กระทะ มีด ถัง แกวน้ำ เตาไฟฟา เตารดี หมอหุงขาวไฟฟา กระติกนำ้รอน กระติก

น้ำแข็ง ถังแกส ผงซกัฟอด น้ำยาดบักลิ่น ผาปูโตะ และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือปรบัปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม

บำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมัน

เบรก เครื่องยนต (อะไหล) กระจกมองขาง เบรก ครัชพวงมาลัย ไฟหนา ไฟเบรก หมอน้ำ

รถยนต สญัญาณไฟกระพริบ หัวเทียนล็อคพวงมาลัย ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กระจกโคงมน สายไมลฟลมกรองแสง  และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบดัดแปลง  

ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม บำรุงรักษา 

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ และรายจายทีต่องชำระพรอมกับคาวัสดุ เชนคา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน หรือแกสโซ

ฮอล น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี และอ่ืนๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือ

ปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิง่ของท่ีใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา

ประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน ตลับผงหมึก แผงแปนอกัขระหรือ

แปนพิมพ (Key Board)  เมนบอรด (Main Board) เมาส (Mouse) เครื่องกระจาย

สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส กระดาษตอเนื่องสายเคเบลิ เมมโมรี่

ชิป (Memory Chip) เชน แรม และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือ

ปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิง่ของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา

ประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจายงบประมาณ 

รายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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   คาสาธารณูปโภค รวม 305,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 160,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาไฟฟาของสำนักงาน หรืออาคารสถานที่ท่ีอยูในความดูแลรับผิดชอบของ

องคการบริหารสวนตำบลลำพูน 
      

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทพื้นฐาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี และใหหมายความรวมถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกดิขึ้นเก่ียวกับการใชบริการ เชน คา

เชาเครื่อง คาเชาหมายเลขโทรศพัท คาบำรุงรกัษาสาย เปนตน 

      

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ  คาดวงตราไปรษณียากร  คาเชาตูไปรษณยี

คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเลก็ทรอนกิส  

(GFMIS) และอื่นๆ 

      

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพ(โทรสาร) คาวิทยุตดิตาม

ตัว คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบ

อินเตอรเนต็ รวมถึงอินเตอรเน็ตการด และคาสื่อสารอื่นๆ เชน คาเคเบิลทีวี คาเชา

ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ

ดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง

วันที ่28  พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-

รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

   คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ และใหหมายความรวมถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกดิขึ้นเก่ียวกับการใชบริการ 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  

28  พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณ

รายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,836,440 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,906,440 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,906,440 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,353,900 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตำบล จำนวน  4 อัตรา จำนวน  12  เดือน   

ตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2564-2566) ฉบับปรับปรุง ฉบับท่ี 1 ประกอบดวย 

1. ผูอำนวยการกองคลัง 

2. นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 

3. เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัตงิาน/ชำนาญงาน 

4. เจาพนักงานพัสดุปฏิบตังิาน 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
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2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธาน ีเรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564   
   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนตำบลในหนวยงาน ประกอบดวย 

1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน เดือน

ละ 2,000 บาท 

2. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เจาพนักงานพัสดุปฏิบติังาน เดือนละ 600 บาท 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ืองมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงนิคาตอบแทน

นอกเหนือจากเงินเดือนของพนกังานสวนตำบล  พ.ศ.2564 

3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล  พ.ศ.2546 แกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที ่41) พ.ศ.2564 

      

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงของพนักงานสวนตำบลที่ไดรับตามที่ระเบียบกฎหมาย

กำหนด ประกอบดวย 

1. ผูอำนวยการกองคลัง เดือนละ 3,500 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และประกาศ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 458,040 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในหนวยงาน จำนวน 3 อัตรา ประกอบดวย 

1. พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 

   1.2 ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี 

2. พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนงคนงาน จำนวน 1  อัตรา  

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง  

กำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล แกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2559 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 28,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมของพนักงานจางในหนวยงาน ประกอบดวย 

1. พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 

2. พนักงานจางทั่วไป  ตำแหนงคนงาน จำนวน 1 อัตรา  

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง กำหนด 
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หลักเกณฑและเงื่อนไขการใหพนักงานสวนตำบลไดรบัเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ

ที ่2) ลงวันท่ี 13 สิงหาคม 2558 
  งบดำเนินงาน รวม 930,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 325,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรอืคณะกรรมการผูรบัผดิชอบการจดัซื้อหรือจัดจาง และ

การบริหารงานพัสดภุาครัฐ ตามโครงการขององคการบรหิารสวนตำบลลำพูน  และบุคคล

หรือคณะบุคคลที่ระเบยีบกฎหมายใหเบิกจายได    

เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

      

   คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตำบลและ

พนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏบิัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 95,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลซึ่งมีสิทธ์ิที่จะไดรับเงินสวัสดิการคาเชา

บานตามระเบียบฯ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงนิชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 475,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 270,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึง่อยางใดซึ่งมิใชเปน

การประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความรับผดิชอบ

ของผูรับจาง คาซอมแซมทรัพยสนิ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศพัท คา

ติดตั้งเคร่ืองรบัสญัญาณตางๆ คาเชาเครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม   

2563  เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

   รายจายเกี่ยวกับการรบัรองและพธีิการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลีย้งรับรองขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น) เชน เงินคาอาหาร คาเครือ่งดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร คาใชจายที่เก่ียวเน่ือง

ในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งคาบริการดวยและคาใชจายอื่นซึ่งจำเปนตองจายที่เก่ียวกับการ

รับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีไปนเิทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชม หรือทัศน

      



53 

ศึกษาดูงานและเจาหนาที่ที่เก่ียวของซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล โดยคำนวณตั้ง

จายไมเกินรอยละ 1 ของรายไดจรงิของปงบประมาณที่ลวงมาโดยไมรวมรายไดจากเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ เงนิกู เงินจายขาดเงนิสะสม และเงินท่ีมผีูอุทิศให 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัตสิภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562  

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 0766 ลงวันที่ 5  กุมภาพันธ  2563  

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเบีย้เลี้ยงเดนิทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอด

รถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ของคณะ

ผูบริหาร  สมาชิกสภาอบต. พนักงานสวนตำบล  พนักงานจาง ตลอดจนเจาหนาที่ทีไ่ดรับ

การแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพ่ือ

ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรม ประชุม และสัมมนาตางๆ ของคณะ

ผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ตลอดจนเจาหนาที่ทีไ่ดรับ

การแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพ่ือ

ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

      

   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ เชน รถยนต  รถจักรยานยนต เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพฯลฯ กรณีเปน

การจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณทีี่องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นเปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด ุ

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม  

2564 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัดุ และคาสาธารณูปโภค 

 

  

      

   คาวัสดุ รวม 130,000 บาท 
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   วัสดุสำนักงาน จำนวน 75,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสำนักงานตางๆ เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม

บรรทัด สมุดบญัชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือการจาง

พิมพ ที่ถูพื้น น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พระบรมฉายาลักษณ ธงชาติ  

แผงปดประกาศ กระดานไวทบอรด แผนปายจราจรหรือแผนปายตางๆ มูลี่หรือมานปรบั

แสง (ตอผืน) นาิกาตั้งโตะหรือแขวน เครื่องคดิเลขขนาดเล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรา

ยาง เครื่องเย็บกระดาษ  พระพุทธรูปจำลอง และอ่ืนๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ  

ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุ รายจายเพ่ือจดัหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุง 

รักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ  

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมัน

เบรก เครื่องยนต (อะไหล) กระจกมองขาง เบรก ครัช พวงมาลัย ไฟหนา ไฟเบรก หมอน้ำ

รถยนต สญัญาณไฟกระพริบ หัวเทียน ล็อคพวงมาลัย ประแจ แมแรง กุญแจปาก

ตาย กระจกโคงมน สายไมลฟลมกรองแสง  และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือปรบัปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใชในการ

ซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระ

พรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน หรือแกส

โซฮอล นำ้มันเครื่อง น้ำมันจารบี และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  

ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษา

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน ตลับผงหมึก แผงแปนอกัขระหรือ

แปนพิมพ (Key Board)  เมนบอรด (Main Board) เมาส (Mouse) เครื่องกระจาย

สัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล  เมมโมรี่

ชิป (Memory Chip) เชนแรม และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกต ิ และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันที ่28  พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-

รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 283,108 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 283,108 บาท 



55 
   คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง หรือคาอาหาร ใหแกอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน (อปพร.) หรือคาใชจายในลักษณะเดียวกันใหกับผูปฏิบติัราชการอันเปน

ประโยชนแกองคการบริหารสวนตำบลลำพูน 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล

เรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560 

3.หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม  

2564 เรื่องสิทธิและสวัสดิการของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

      

   คาใชสอย รวม 213,108 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏบิติัการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 43,520 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป พ.ศ.2566 โดยมีคาใชจาย ดังนี ้เชน  

คาตอบแทนวิทยากรภาคทฤษฎี คาตอบแทนวิทยากรภาคปฏิบัติ  คาใชจายวัสดุฝก   

คาอาหารมื้อหลักผูเขารับการอบรมคาอาหารวางและเครื่องดื่มระหวางฝกอบรม คาถาย

เอกสารประกอบการฝกอบรม คาพิมพประกาศนียบตัร  และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปน 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0229/ว 7367 ลงวันที่ 4  ธันวาคม  

2562 เรื่องแนวทางการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของชุดปฏิบตักิารจติอาสาภัยพิบัติ 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่40 ขอที่ 2) 

      

    โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน หลักสูตรจัดตัง้ รุนที่ 1 จำนวน 169,588 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล

เรือน หลักสูตรจัดตั้ง รุนที่ 1 ประจำป พ.ศ.2566 โดยมีคาใชจายดังน้ี เชน คาตอบแทน

วิทยากรภาคทฤษฎี คาตอบแทนวิทยากรภาคปฏิบัติ  คาใชจายวัสดฝุก  คาอาหารมื้อหลัก

ผูเขารับการอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่มระหวางฝกอบรม คาจัดทำวุฒิบัตร คา

จัดทำแผนปายไวนลิโครงการ  และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปน 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหนวยอาสาสมคัรปองกันภัยฝายพลเรือน  

พ.ศ.2547 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่40 ขอที่ 1)  

      

   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุเครื่องดบัเพลิง จำนวน 30,000 บาท 
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เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน ถังดับเพลิง ลูกบอลดบัเพลิง วาลวน้ำ

ดับเพลิง (เช่ือมกับรถดับเพลิง)  ทอสายสงนำ้  สายดับเพลิง  อุปกรณดับไฟปา เชน สาย

ฉีด ถัง ไมตบไฟ  หรืออื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดดัแปลง ตอเติมหรอืปรบัปรุง

วัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา

ประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันที ่28  พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-

รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 งานจราจร รวม 101,200 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 101,200 บาท 
   คาใชสอย รวม 1,200 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม จำนวน 600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการปองกันและลดอุบัติเหตชุวงเทศกาลปใหม  

โดยมีคาใชจายดังนี้ คาจัดทำปายประชาสมัพันธโครงการ และคาใชจายอื่นๆ  

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

2. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการปองกันและลดอุบตัเิหตุทางถนน พ.ศ.2554 

3. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ที่ มท 0810.4/ว 4641 ลงวันท่ี  

13  พฤศจิกายน 2562 เรื่องแนวทางการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  หนาที่ 40 ขอที่ 4) 

      

    โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสงกรานต จำนวน 600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการปองกันและลดอุบัติเหตชุวงเทศกาล

สงกรานต โดยมีคาใชจายดังน้ี คาจัดทำปายประชาสัมพันธโครงการ และคาใชจายอื่นๆ  

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

2. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการปองกันและลดอุบตัเิหตุทางถนน พ.ศ.2554 

3. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ที่ มท 0810.4/ว 4641 ลงวันท่ี  

13  พฤศจิกายน 2562 เรื่องแนวทางการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  หนาที่ 40 ขอท่ี 3) 

      

   คาวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   วัสดุจราจร จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุจราจร เชน สัญญาณไฟกระพริบ สญัญาณไฟฉุกเฉิน กรวย

จราจร แผงกั้นจราจร ปายเตือน แผนแบริเออร(แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟ

หยุดตรวจ แผนปายจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยางชะลอความเร็วรถหรือ

ยานพาหนะ  

สติ๊กเกอรติดรถหรือยานพาหนะ  และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให
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สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันที ่28 พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณ

รายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,953,560 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,743,560 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,743,560 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,775,880 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตำบล จำนวน  5 อัตรา จำนวน  12  เดือน  ตามแผน

อัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2564-2566) ฉบับปรับปรุง (ฉบับที่ 2) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ประกอบดวย 

1. นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  จำนวน  1  อัตรา 

2. ครู  จำนวน  4  อัตรา 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 168,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะของพนกังานสวนตำบล ตำแหนงครู จำนวน  4  อัตรา 

เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงนิวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครู

และบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ.2547 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558   

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 775,680 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในหนวยงาน จำนวน 4 อัตรา ประกอบดวย 

1. พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

   1.2 ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  

   1.3 ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 

   1.4 ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑเก่ียวกับพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที ่6) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2559 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมของพนักงานจางในหนวยงาน จำนวน 1 อัตรา ประกอบดวย 

1. พนักงานจางตามภารกิจ  ตำแหนงผูดูแลเด็ก (ทักษะ) จำนวน 1 อัตรา  

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง กำหนด
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หลักเกณฑและเงื่อนไขการใหพนักงานสวนตำบลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ

ที ่2) ลงวันท่ี 13 สิงหาคม 2558 
  งบดำเนินงาน รวม 210,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 102,000 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลซึ่งมีสิทธ์ิที่จะไดรับเงินสวัสดิการคาเชา

บานตามระเบียบฯ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงนิชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 108,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 108,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึง่อยางใดซึ่งมิใชเปน

การประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความรับผดิชอบ

ของผูรับจาง คาซอมแซมทรัพยสนิ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศพัท คา

ติดตั้งเคร่ืองรบัสญัญาณตางๆ คาเชาเครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง

วันที ่10 กรกฎาคม  2563  เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิก

จายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,650,675 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 1,886,675 บาท 
   คาใชสอย รวม 825,075 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการวันเด็กแหงชาติ จำนวน 48,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการวันเดก็แหงชาติ  โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาอาหาร

วางและเครื่องดื่ม คาใชจายเกี่ยวกบัสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ  คา

ของรางวัลชุดการแสดงและของรางวัลผูเขารวมกิจกรรมและเลนเกมสตางๆ คามหรสพ การ

แสดงและคาใชจายในการโฆษณาประชาสมัพันธงาน และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและ

เก่ียวของในการจัดงาน 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่44 ขอที่ 2) 
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    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศกึษา (คาสื่อการเรยีนการสอน,คาวัสดุ

การศึกษา และเครื่องเลนพัฒนาการ) 

จำนวน 161,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนนุคาใชจายการบริหารสถานศกึษา (คาจัดการเรียนการ

สอน) ไดแก คาวัสดุการศึกษา, คาสื่อการเรียนการสอน และคาเคร่ืองเลนพัฒนาการเดก็ 

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบรหิารสวนตำบลลำพูน  จำนวน 3 แหง ประจำ 

ปงบประมาณ 2566 จัดสรรสำหรบัเด็กปฐมวัย(อายุ 2-5 ป) อัตราคนละ 1,700บาทตอป 

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม  

2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดาน

การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 44 ขอที่ 4) 

      

    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศกึษา (คาหนังสือเรยีน,คาอุปกรณการเรียน

,คาเครื่องแบบนักเรียน และคากิจกรรมพัฒนาผูเรยีน) 

จำนวน 107,350 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนนุคาใชจายการบริหารสถานศกึษา(คาใชจายในการ 

จัดการศึกษา) ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบลลำพูน จำนวน 3 แหง   

ประจำปงบประมาณ  2566  จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ป) แยกเปน 

1. คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาทตอป 

2. คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 200 บาทตอป 

3. คาเครื่องแบบนักเรียน อตัราคนละ 300 บาทตอป 

4. คากิจกรรมพัฒนาผูเรยีน อัตราคนละ 430 บาทตอป 

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม  

2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดาน

การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่45 ขอที่ 5) 

      

    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศกึษา (คาอาหารกลางวัน ศพด.) จำนวน 488,775 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนนุคาใชจายการบริหารสถานศกึษา (เงินอุดหนุน

สำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบรหิารสวนตำบลลำพูน   

จำนวน  3 แหง  ประจำปงบประมาณ  2566 เปนเวลา 2 ภาคเรียน ในอัตรามื้อละ 21  

บาทตอคน จำนวน 245 วัน 

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม  

2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดาน

การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 44 ขอที่ 3) 

      

    โครงการอบรมพัฒนาครผููดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 8,650 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอบรมพัฒนาครผููดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาวิทยากร คาอาหารกลางวัน  
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คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดทำปายไวนิลโครงการ คาเกียรติบตัร และอื่นๆ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 44 ขอที่  1) 
   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน  

รถยนต  รถจักรยานยนต เครื่องคอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ ฯลฯ กรณีเปนการจางเหมาทั้ง

คาสิ่งของและคาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน

ผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบตัิ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน  

2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัด ุและคาสาธารณูปโภค 

      

   คาวัสดุ รวม 1,061,600 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสำนักงานตางๆ เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม

บรรทัด สมุดบญัชีสมดุประวัติขาราชการ แบบพิมพ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือการจาง

พิมพ ที่ถูพื้น น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พระบรมฉายาลักษณ ธงชาติ แผง

ปดประกาศ แผนปายจราจรหรือแผนปายตางๆ มูลีห่รือมานปรับแสง (ตอผืน) นาิกาตั้ง

โตะหรือแขวน เครื่องคดิเลขขนาดเล็ก  เกาอี้พลาสติก ตรายาง เครื่องเย็บกระดาษ   

พระพุทธรูปจำลอง และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรอืปรบัปรุง

วัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  และรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คา

ติดตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 1,041,600 บาท 

      

  
1. เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ

องคการบริหารสวนตำบลลำพูน  จำนวน  3  แหง  จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  อัตราคนละ 7.82 บาท จำนวน  260 วัน  และเพ่ือจายเปนคาใชจายใน

การจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรบัโรงเรยีนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 3 แหง ไดแก โรงเรียนบานเขานอย , โรงเรียนบานปลายน้ำ และ

โรงเรียนบานคลองหาเหนือ จัดสรรสำหรับเด็กอนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 อัตราคนละ  

7.82 บาท จำนวน 260 วัน 

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/

ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศกึษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 45 ขอที่ 6) 

2. เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง ไมกวาด ถวย ชาม ชอน หมอ 
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กระทะ มีด ถัง แกวน้ำ เตาไฟฟา เตารดี หมอหุงขาวไฟฟา กระติกนำ้รอน กระติกน้ำแข็ง  

ถังแกส ผงซกัฟอก และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรอืปรบัปรุง

วัสดุ รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา

ประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน   

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจาย

ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  งบเงินอดุหนุน รวม 1,764,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,764,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    เงนิอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 1,764,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารกลางวันสำหรับนักเรียน ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานการ 

ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จำนวน 3 แหง  ไดแก โรงเรียนบานเขานอย , โรงเรียนบานปลาย

น้ำ และโรงเรียนบานคลองหาเหนือ  จัดสรรสำหรับเด็กอนุบาล และ เด็ก ป.1-ป.6  อัตรามื้อ

ละ 21 บาท ตอคน จำนวน 200 วัน  

เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0809.4/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม  

2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดาน

การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 (ปรากฏใน

แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่45 ขอที ่7) 

      

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 193,848 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 193,848 บาท 
   คาใชสอย รวม 153,848 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาจางเหมาบุคคลเพ่ือฉีดพนสารเคมีปองกันโรคติดตอ 

นำโดยแมลง หรือโรคตดิตออื่นๆ คาจางเหมาบุคคลเพื่อสำรวจขอมลูจำนวนสัตวและขึ้น

ทะเบียนสตัว ตัวละ 6 บาท ตอป โดยทำการสำรวจปละ 2 ครั้ง (ครั้งแรกภายในเดอืน

ธันวาคม และครั้งที่ 2 ภายในเดือนมิถุนายน)  

เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้ 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

2. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ที่ มท 0810.5/ว 2071 ลงวันท่ี  

5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  

พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนท่ัวไปดานสาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
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    โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา จำนวน 70,848 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบาตาม

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนขับา ตามพระปณิธานของ

ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลกัษณ อัครราช

กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปาย

ประชาสมัพันธโครงการ คาสำรวจขอมูลสุนัขในเขตพ้ืนที่ คาวิทยากรสำหรับฝกอบรมผูมี

หนาที่ฉีดวัคซีน คาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา พรอมกระบอกฉีด และเข็มขีด คาถุงมือ

อนามัย คาหนากากอนามยั และอืน่ๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 

เมษายน  2561 เรื่อง แนวทางดำเนินโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ

สุนัขบา ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร. สมเดจ็พระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย

ลักษณ อัครราชกุมารี  

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่39 ขอที่  1) 

      

    โครงการระบบบริการแพทยฉุกเฉนิ องคการบริหารสวนตำบลลำพูน จำนวน 73,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการผูปฏิบัติงานในระบบการแพทยฉุกเฉินที่ปฏิบัติงานประจำใน

ชุดปฏิบัติการกูชีพฉุกเฉินขององคการบริหารสวนตำบลลำพูน  จำนวน 1 ชุดๆ ละ 2 คน  

จำนวน 365 วัน 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1. พระราชบัญญติัการแพทยฉุกเฉิน พ.ศ.2551 

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 เรื่อง  

การดำเนินงานและบรหิารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 39 ขอที่ 2) 

      

   คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมัน

เบรก เครื่องยนต (อะไหล) กระจกมองขาง เบรก ครัช พวงมาลัย ไฟหนา ไฟเบรก หมอน้ำ

รถยนต สญัญาณไฟกระพริบ หัวเทียนล็อคพวงมาลัย ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กระจกโคงมน สายไมลฟลมกรองแสง  และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง  

ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษา

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน หรือแกส

โซฮอล นำ้มันเครื่อง น้ำมันจารบี และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

  

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 20,000 บาท 
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เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  เชน กระบอกตวง เปลหามคนไข  

เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง สำลีและผาพันแผล เวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ   

น้ำยาตางๆ  ถุงมือ และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง

วัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  และรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  

คาติดตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจาย

ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานไฟฟาและประปา รวม 193,375 บาท 

  งบเงินอดุหนุน รวม 193,375 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 193,375 บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       
    โครงการขยายเขตไฟฟา ถนนสายซอยตลาดนัด หมูที่2 จำนวน 110,895 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับการไฟฟาสวนภมิูภาคอำเภอบานนาสาร  ในโครงการขยาย

เขตไฟฟาใหกับบรเิวณถนนสายซอยตลาดนัด หมูที่ 2 ตำบลลำพูน อำเภอบานนาสาร  

จังหวัดสุราษฎรธานี  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1/2565) หนาที่ 6  

ขอท่ี 1) 

      

    โครงการขยายเขตไฟฟา ถนนสายซอยสุวรรณ 4 หมูที่ 7 จำนวน 82,480 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับการไฟฟาสวนภมิูภาคอำเภอบานนาสาร  ในโครงการขยาย

เขตไฟฟาใหกับบรเิวณถนนสายซอยสุวรรณ 4 หมูที่ 7 ตำบลลำพูน อำเภอบานนาสาร  

จังหวัดสุราษฎรธานี  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม (ครั้งที่ 1/2565) หนาที่ 6  

ขอท่ี 4) 

      

 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 861,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 861,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 636,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึง่อยางใดซึ่งมิใชเปน

การประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความรับผดิชอบ

ของผูรับจาง คาซอมแซมทรัพยสนิ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศัพท คา
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ติดตั้งเคร่ืองรบัสญัญาณตางๆ คาเชาเครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม   

2563  เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    คาบริการกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 350,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการบริการกำจัดขยะมูลฝอยในแตละเดือนในเขตตำบลลำพูน 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

1. พระราชบัญญติัสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  

2. พระราชบัญญติัการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม  

3. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0891.4/ว 1338 ลงวันท่ี 6  

กรกฎาคม 2559 เรื่อง กรอบแนวทางการบริหารจัดการขยะในรูปแบบความรวมมือ

ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       

    
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจัดการขยะมูลฝอยแบบมสีวนรวม ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ภายใตการขับเคลื่อนยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี การปฏิบัติงาน

ดานการบริหารจัดการขยะมลูฝอยชุมชน "จังหวัดสะอาด" 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมลู

ฝอยแบบมสีวนรวม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ภายใตการขับเคล่ือนยุทธศาสตร

จังหวัดสุราษฎรธานี การปฏิบัติงานดานการบริหารจัดการขยะมลูฝอยชุมชน "จังหวัด

สะอาด" โดยองคการบรหิารสวนตำบลลำพูน โดยมคีาใชจายประกอบดวย คาปายไวนิล

ประชาสมัพันธโครงการ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวันแกผูเขารวมอบรม  

คาจัดซื้อวัสดุอุปกรณในการจดัทำขยะอินทรียและอื่นๆ คาตอบแทนวิทยากร และอื่นๆ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565 หนาท่ี  9  

ขอท่ี 1) 

      

   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน  

รถยนต  รถจักรยานยนต รถบรรทุกขยะ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพฯลฯ กรณีเปน

การจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณทีี่องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นเปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด ุ

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน  

2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัดุ และคาสาธารณูปโภค 
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   คาวัสดุ รวม 225,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมัน

เบรก เครื่องยนต (อะไหล) กระจกมองขาง เบรก ครัชพวงมาลัย ไฟหนา ไฟเบรก หมอน้ำ

รถยนต สญัญาณไฟกระพริบ หัวเทียนล็อคพวงมาลัย ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กระจกโคงมน สายไมลฟลมกรองแสง  และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง  

ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม บำรุงรักษา

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ และรายจายทีต่องชำระพรอมกับคาวัสดุ เชนคา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน หรือแกส 

โซฮอล นำ้มันเครื่อง น้ำมันจารบี และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องแตงกาย เชน เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัตงิาน เสื้อ กางเกง ผา  

เครื่องหมายตางๆ ถุงเทา/ถุงมอื รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ เสือ้สะทอนแสง เสื้อชู

ชีพ ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไมรวมถังออกซิเจน) ชุดประดานำ้ (ไมรวมถังออกซเิจน)  

เครื่องแตงกายสำหรับงานกวาดถนน/ลางทอใสสารเคมี และอื่นๆ  รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือปรบัปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม

บำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 67,800 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 67,800 บาท 
   คาใชสอย รวม 67,800 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ จำนวน 24,900 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาจางเหมาทำปายไวนลิประชาสัมพันธโครงการ คาวัสดุและ

อุปกรณในการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน คาตอบแทน

วิทยากร และอ่ืนๆ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 42 ขอที่ 2) 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี ในเขตตำบลลำพูน จำนวน 42,900 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนนิโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี ในเขตตำบลลำพูน โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาปายไวนิลประชาสัมพันธโครงการ คาวัสดุและอุปกรณ
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ตางๆ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน คาตอบแทนวิทยากร และอื่นๆ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 42 ขอที่ 3) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 145,788 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 145,788 บาท 
   คาใชสอย รวม 135,788 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการเขารวมการแขงขันกีฬากับหนวยงานอ่ืน (อบจ.สุราษฎรธานีคัพ) จำนวน 20,894 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการเขารวมการแขงขันกีฬากับหนวยงานอื่น (อบจ.สุราษฎร

ธานีคัพ)  โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาชุดกีฬา  คาถุงมือถุงเทา คาอุปกรณกีฬา และ

วัสดุทางการแขงขันตางๆ และอื่นๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  หนาที่ 43  ขอที ่2) 

      

    โครงการแขงขันกีฬา อปท.คัพ อำเภอบานนาสาร จำนวน 20,444 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬา อปท.คัพ อำเภอบานนาสารโดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาชุดกีฬา  คาอุปกรณกีฬา คาน้ำดืม่และน้ำแข็ง และอืน่ๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  หนาที่ 43  ขอที ่3) 

      

    โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลลำพูนคัพ จำนวน 19,490 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลลำพูนคัพ โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาชุดกีฬา  คาอุปกรณกีฬา คาน้ำดืม่และน้ำแข็ง และอืน่ๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565  หนาที่ 7   

ขอท่ี 1) 

      

    โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลสระบัวคัพ จำนวน 19,990 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลสระบัวคัพ  โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาชุดกีฬา  คาอุปกรณกีฬา คาน้ำดืม่และน้ำแข็ง และอืน่ๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  หนาที่ 43  ขอที ่4) 
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    โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 54,970 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาชุดกีฬา คาปายไวนิล คาจางเหมารถรับ-สง นักกีฬา คาอุปกรณ และอื่นๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที่ 43  ขอท่ี 1) 

      

   คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 
   วัสดุกีฬา จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกีฬา เชน หวงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปงปอง ไมตีปงปอง ลูกแชร

บอล ไมแบดมินตัน ลูกแบดมินตันไมเทนนสิ ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ตะกรอ ตะกราหวาย

แชรบอล ตาขายกีฬา นกหวดี ลูกทุมน้ำหนัก เสาตาขายกีฬา และอืน่ๆ รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือปรบัปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม

บำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจาย

ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 96,670 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 96,670 บาท 
   คาใชสอย รวม 96,670 บาท 
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    โครงการงานประเพณีขวัญขาว จำนวน 28,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการงานประเพณีขวัญขาว โดยมีคาใชจายประกอบดวย

คาใชจายเก่ียวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ เชน คาเครื่องเสยีง คา

เต็นท โตะ เกาอี้ และคาจางทำปายไวนิลประชาสมัพันธโครงการ และอื่นๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาที ่46  ขอท่ี 1) 

      

    โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จำนวน 35,420 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการงานประเพณีลอยกระทง โดยมีคาใชจายประกอบดวย

คาใชจายเก่ียวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ เชน คาเวที คาเครื่อง

เสียงพรอมเครื่องปนไฟ คาไฟประดับริมทาง  คาเต็นท โตะ เกาอี้ คาจางเหมาจดัสถานท่ี

และทำความสะอาด คาใชจายในการประกวดกระทง คากรรมการตัดสินประกวดกระทง  

และคาจางทำปายไวนลิประชาสัมพันธโครงการ และอื่นๆ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 
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(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570  เปลี่ยนแปลง ครั้ง

ที ่1/2565  หนาที่ 5  ขอท่ี 2)   
    โครงการนำเด็กเขาวดั จำนวน 450 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการนำเด็กเขาวัด โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาจางทำปาย

ไวนิลประชาสมัพันธโครงการ  

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2565 หนาที่ 8  ขอที่ 1) 

      

    โครงการสมโภชนศาลหลักเมืองตำบลลำพูน จำนวน 32,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสมโภชนศาลหลักเมืองตำบลลำพูน โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาจางทำปายไวนิลประชาสัมพันธโครงการ  คาเกาอี้ เต็นท โตะ คาเวที

พรอมเครื่องเสยีง คาเครื่องปนไฟ และอื่นๆ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559 

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หนาที่ 5   

ขอท่ี 1) 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,868,310 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,208,660 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,208,660 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,212,660 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตำบล จำนวน  3 อัตรา จำนวน  12  เดือน  ตามแผน

อัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2564-2566) ฉบับปรับปรุง (ฉบับที่ 2) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ประกอบดวย 

1. ผูอำนวยการกองชาง 

2. วิศวกรโยธาชำนาญการ 

3. นายชางโยธาปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังน้ี 

1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนตำบลในหนวยงาน ประกอบดวย 

1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว นายชางโยธาปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน เดือน

ละ 2,000 บาท 

เปนไปตามประกาศ และหนังสือสัง่การ ดังนี ้
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1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ืองกำหนดหลักเกณฑการใหขาราชการหรือ

พนักงานสวนทองถิ่นไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงนิเดือน ลงวันที่ 22  

เมษายน 2547  
   เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงของพนักงานสวนตำบลที่ไดรับตามที่ระเบียบกฎหมาย

กำหนด ประกอบดวย 

1. ผูอำนวยการกองชาง  เดือนละ 3,500 บาท 

เปนไปตามพระราชบัญญัติ และประกาศ ดังนี้ 

1. พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

2. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง หลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานสวนตำบล แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที ่41) พ.ศ.2564 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 846,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในหนวยงาน  จำนวน  7  อัตรา  ประกอบดวย   

1. พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา  ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยนายชางไฟฟา 

   1.2 ผูชวยเจาพนักงานประปา 

   1.3 ผูชวยนายชางโยธา 

2. พนักงานจางทั่วไป  จำนวน  4 อัตรา  ประกอบดวย 

   1.1  คนงาน จำนวน 1 อัตรา  

   1.2  คนงานประจำรถขยะ  จำนวน  3  อัตรา   

เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสุราษฎรธานี เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑเก่ียวกับพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที ่6) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2559 

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมของพนักงานจางในหนวยงาน  จำนวน  7 อัตรา  ประกอบดวย   

1. เงินเพิ่มของพนักงานจางตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา  ประกอบดวย 

   1.1 ผูชวยนายชางไฟฟา 

   1.2 ผูชวยเจาพนักงานประปา 

   1.3 ผูชวยนายชางโยธา 

2. เงินเพิ่มของพนักงานจางทั่วไป  จำนวน  4 อัตรา  ประกอบดวย 

   2.1  คนงาน จำนวน 1 อัตรา  

   2.2  คนงานประจำรถขยะ  จำนวน  3  อัตรา    

3. เงินเพิ่มสำหรบัพนักงานจางผูปฏิบัติงานที่มีลักษณะเปนการเสี่ยงภัยตอสุขภาพ   

จำนวน  3  อัตรา  ประกอบดวย  

   3.1  คนงานประจำรถขยะ  จำนวน 3 อัตรา 

เปนไปตามระเบียบ ดังนี ้
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1. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑและเงื่อนไขการใหพนักงานสวนตำบลไดรบัเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ

ที ่2) ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2558 

2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดใหเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจาย

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจจายได (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดสรุาษฎรธานี เรื่องหลักเกณฑและ

เงื่อนไขเก่ียวกับเงนิเพิ่มสำหรับพนักงานจางผูปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการเสีย่งภัยตอ

สุขภาพ พ.ศ.2564  
  งบดำเนินงาน รวม 953,000 บาท 
   คาตอบแทน รวม 103,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรอืคณะกรรมการผูรบัผดิชอบการจดัซื้อหรือจัดจาง และ 

การบริหารงานพัสดภุาครัฐ ตามโครงการขององคการบรหิารสวนตำบลลำพูน  และบุคคล

หรือคณะบุคคลที่ระเบยีบกฎหมายใหเบิกจายได    

เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

      

   คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตำบลและ

พนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏบิัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

      

   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตำบลซึ่งมีสิทธ์ิที่จะไดรับเงินสวัสดิการคาเชา

บานตามระเบียบฯ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร       
    เงนิชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิท่ีควรจะไดรับ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

พนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

      

   คาใชสอย รวม 770,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จำนวน 670,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึง่อยางใดซึ่งมิใชเปน

การประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความรับผดิชอบ

ของผูรับจาง คาซอมแซมทรัพยสนิ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศพัท คา

ติดตั้งเคร่ืองรบัสญัญาณตางๆ คาเชาเครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม   
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2563  เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ       
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก

ราชอาณาจักร โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่

พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใช

สนามบิน  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล  พนักงานจาง  

ตลอดจนเจาหนาที่ที่ไดรับการแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมติัให

เดินทางไปราชการเพ่ือประชมุ ฝกอบรม อบรม สมัมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ

เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

      

    คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรม ประชุม และสัมมนาตางๆ ของคณะ

ผูบริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล  พนักงานจาง ตลอดจนเจาหนาที่ที่ไดรับ

การแตงตั้ง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพ่ือ

ประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา 

เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

      

   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  เชน  

รถยนต รถจักรยานยนต เครื่องคอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ ฯลฯ คาซอมแซมถนนลาดยาง   

ถนนลูกรังภายในตำบล เปนตน กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรง ใหจายจาก

คาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษา

ทรัพยสินเองใหปฏิบตัิ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน  

2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัด ุและคาสาธารณูปโภค 

      

   คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสำนักงานตางๆ เชน กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม

บรรทัด สมุดบญัชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือการจาง

พิมพ ที่ถูพื้น น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พระบรมฉายาลักษณ ธงชาติ  

แผงปดประกาศ กระดานไวทบอรด แผนปายจราจรหรือแผนปายตางๆ มูลี่หรือมานปรบั

แสง (ตอผืน) นาิกาตั้งโตะหรือแขวน เครื่องคดิเลขขนาดเล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรา

ยาง เครื่องเย็บกระดาษ  พระพุทธรูปจำลอง และอ่ืนๆ รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ  

ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุ รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซม
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บำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 
   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมัน

เบรก เครื่องยนต (อะไหล) กระจกมองขาง เบรก ครัช พวงมาลัย ไฟหนา ไฟเบรก หมอน้ำ

รถยนต สญัญาณไฟกระพริบ หัวเทียน ล็อคพวงมาลัย ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย  

กระจกโคงมน สายไมล ฟลมกรองแสง  และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  

ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษา

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คา

ขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง  เปนตน 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน ตลับผงหมึก แผงแปนอกัขระหรือแปนพิมพ  

(Key Board)  เมนบอรด (Main Board) เมาส (Mouse) เครื่องกระจายสญัญาณ (Hub)  

แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล  เมมโมรี่ชิป (Memory Chip)  

เชน แรม และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดดัแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   

รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  และรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  

คาติดตั้ง เปนตน 

      

  งบลงทุน รวม 721,650 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 721,650 บาท 
   ครุภัณฑสำนักงาน       
    เกาอี้สำนักงาน จำนวน 4,650 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอ้ีสำนกังาน จำนวน 3 ตัว คุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี เปนเกาอ้ี

สำนักงาน มีพนักพิงหุมหนัง  ปรับระดับได มลีอเลื่อน ขนาด 58*60*88 เซนติเมตร 

สืบราคาตามราคาทองตลาด เนื่องจากไมปรากฎในบัญชรีาคามาตรฐานครุภณัฑ สำนัก

งบประมาณ 

      

    ตูวางแฟมเอกสาร จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูวางแฟมเอกสาร จำนวน 1 ตู คุณลักษณะพืน้ฐานดังนี้ เปนตูวาง

แฟมเอกสาร  จำนวน 40 ชอง ขนาด 92.2*31.1*176.2 เซนติเมตร 

สืบราคาตามราคาทองตลาด เนื่องจากไมปรากฎในบัญชรีาคามาตรฐานครุภณัฑ สำนัก

งบประมาณ 

      

    โตะพับอเนกประสงค จำนวน 2,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะพับอเนกประสงค จำนวน 1 ตัว คณุลักษณะพื้นฐานดังน้ี เปน

โตะพับอเนกประสงค หนาโฟเมกาขาว ขาเหล็กชุบ

โครเมียม ขนาด 180*75*75 เซนติเมตร 

สืบราคาตามราคาทองตลาด เนื่องจากไมปรากฎในบัญชรีาคามาตรฐานครุภณัฑ สำนัก

งบประมาณ 

      

   ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       
    รถบรรทุก (ดีเซล) จำนวน 710,000 บาท 
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เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถบรรทุก (ดเีซล) จำนวน 1 คัน  คุณลักษณะพืน้ฐานดังนี้ 

ขนาด 1 ตัน  ขับเคลื่อน 4 ลอ ปรมิาตรกระบอกสบูไมต่ำกวา 2,400 ซีซี หรือกำลัง

เครื่องยนตสูงสุดไมตำ่กวา 110 กิโลวัตต   

1) แบบธรรมดา 

   (1) มีน้ำหนักบรรทุกไมต่ำกว่ำ 1 ตัน 

   (2) เปนรถชวงยาว 

   (3) เปนกระบะสำเร็จรูป 

   (4) เปนราคารวมเครื่องปรบัอากาศ 

สืบราคาตามราคาทองตลาด เนื่องจากไมปรากฎในบัญชรีาคามาตรฐานครุภณัฑ สำนัก

งบประมาณ 

      

 งานกอสราง รวม 2,547,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 700,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 400,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เพื่อใหผูรับจางกระทำอยางหนึง่อยางใดซึ่งมิใชเปน

การประกอบ ดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ หรือสิ่งกอสรางอยางใดและอยูในความรับผดิชอบ

ของผูรับจาง คาซอมแซมทรัพยสนิ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศพัท คา

ติดตั้งเคร่ืองรบัสญัญาณตางๆ คาเชาเครื่องถายเอกสาร และอื่นๆ  

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม   

2563 เรื่องหลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

   คาบำรุงรกัษาและซอมแซม จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรัพยสนิ เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน  

รถยนต รถจักรยานยนต เครื่องคอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ ฯลฯ คาซอมแซมถนนลาดยาง   

ถนนลูกรังภายในตำบล  คาซอมแซมระบบไฟฟา และคาซอมแซมระบบประปา เปน

ตน กรณเีปนการจางเหมาทั้งคาสิง่ของและคาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่

องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรกัษาทรพัยสินเองให

ปฏิบัติ ดังนี ้

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของท่ีซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 

เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน  

2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วสัด ุและคาสาธารณูปโภค 

      

   คาวัสดุ รวม 300,000 บาท 
   วัสดุไฟฟาและวิทย ุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ขาตั้งไมโครโฟน ไมโครโฟนหัวแรงไฟฟา  

เครื่องวัดกระแสไฟฟา  ฟวส  เทปพันสายไฟ  ปลั๊ก สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตชไฟฟา  
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เบรกเกอร  แผงวงจรตางๆ และอ่ืนๆรวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดดัแปลง ตอเตมิหรือ

ปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิง่ของท่ีใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
   วัสดุกอสราง จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางตางๆ เชน ไมตางๆ ปูนซีเมนต กระเบ้ืองสงักะส ีทราย  

คอน คีม ชะแลง จอบ เลื่อย ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว เทปวัดระยะ เครื่องวัด

ขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม 

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น เชน น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน หรือแกส

โซฮอล นำ้มันเครื่อง น้ำมันจารบี และอื่นๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิ

หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินให

สามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจาย

ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

  งบลงทุน รวม 1,547,000 บาท 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 1,547,000 บาท 
   คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการกอสรางทางนำ้ลนผานคลองลำพูน หมูท่ี 7 จำนวน 950,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคากอสรางทางน้ำลน ขนาดกวาง 4.00 เมตร ความยาว 30.00 เมตร ความ

สูง 1.50 เมตร พรอมลาดคอนกรตีทั้งสองดาน รายละเอียดตามท่ี อบต.ลำพูนกำหนด 

(จุดพิกัด 47P 548057E 981064N) 

เปนไปตามพระราชบัญญัตสิภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไข

เพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

(ปรากฎแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2565) หนาที่ 5 ขอที ่11) 

      

   คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง       
    โครงการปรับปรุงศาลาหมูบาน หมูที่ 2 จำนวน 497,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงศาลาหมูบาน หมูที่ 2 โดยทำการปรับปรุงฝาเพดาน งานหลังคา  

งานระบบไฟฟา งานประตูหนาตาง งานติดตั้งพัดลม และงานตดิตั้งผนังตาขายเหล็ก   

รายละเอียดตามที่ อบต.ลำพูนกำหนด 

(จุดพิกัด 47P 546046E 982269N) 

เปนไปตามพระราชบัญญัตสิภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไข

เพิ่มเตมิถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

(ปรากฎแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2565) หนาที่ 3 ขอที ่5) 
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   คาชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได (คา K)       

    คาชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคางานในกรณีเพ่ิมเตมิงานกอสรางจากคางานเดิมตามสัญญา แบบปรับราคา

ได (คาk) 

เปนไปตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 2055 ลงวันที่ 7 ตุลาคม พ.ศ.2559 เรื่อง ซักซอม

ความเขาใจการปฏิบัติตามมตคิณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2559 เรื่อง การ

กำหนดหลักเกณฑ เงื่อนไขประเภทงานกอสรางสูตรวิธีการคำนวณทีใ่ชกับสัญญาแบบ

ปรับคาได (คา K) 

      

แผนงานการเกษตร 
 งานสงเสริมการเกษตร รวม 15,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท 
   คาวัสดุ รวม 15,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุการเกษตร เชน เคียว สปริงเกลอร จอบหมุน จานพรวน ผานไถ

กระทะ คราดซี่พรวนดินระหวางแถว ปุย ยาปองกันและกำจัดศตัรูพืชและสตัว อาหารสตัว  

พืชและสัตว พันธุสตัวปกและสตัวน้ำ วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยายพันธุพืช ผาใบและ

ผาพลาสติก และอ่ืนๆ  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ตอเตมิหรือปรับปรุงวัสดุ   

รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ  และรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา

ประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28   

พฤษภาคม  2564 เรื่องรูปแบบการจำแนกประเภทรายรบั-รายจาย งบประมาณรายจาย

ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

แผนงานการพาณิชย 
 งานกิจการประปา รวม 365,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 365,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบำรุงรักษาและซอมแซมทรพัยสิน เพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ เชน รถยนต รถจกัรยานยนต เครื่อง

คอมพิวเตอร  เครื่องพิมพ ฯลฯ คาซอมแซมถนนลาดยาง   

ถนนลูกรังภายในตำบล  คาซอมแซมระบบไฟฟา และคาซอมแซม

ระบบประปา เปนตน กรณเีปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและ

คาแรง ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น

เปนผูดำเนินการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบตัิ ดังนี้ 

1. คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 

2. คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหจายจาก

คาวัสด ุ
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เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลง

วันที ่27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปท่ีเบิกจายใน

ลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

   คาวัสดุ รวม 15,000 บาท 

   วัสดุอ่ืน จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอ่ืนๆ เชน มิเตอรน้ำ มเิตอร

ไฟฟา สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด-ปด

แกส และอ่ืนๆ รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเตมิหรือ

ปรับปรุง รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษา

ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  และรายจายที่ตองชำระพรอม

กับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภยั คาตดิตั้ง เปนตน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบการจำแนก

ประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท 

   คาไฟฟา จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับกิจการประปาที่อยูในความดูแลรบัผิดชอบ

ขององคการบริหารสวนตำบลลำพูน 

เปนไปตามหนังสือกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถิ่น ดวน

มาก ที่ มท 0808.2/ว 3049  ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 เรื่อง

หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคา

สาธารณูปโภค 

      

 


